
្រពះរជាណាច្រកកម�ុជា 

ជាតិ សសនា ្រពះមហក្ស្រត 

3 
កំពង់ែផស�យត័្រក�ង្រពះសហីន ុ    
  

 

 

ឧបសម�័ន� 

ៃនរ�យ�រណ៍�ប�ំ���២ំ០២២ 

របស់កពំង់ែផស�យ័ត�កងុ�ពះសីហន ុ

រ�យ�រណ៍អភ�ិលកិច��ជីវកម� 

�ប�ំ���ំ២០២២ 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



ឧបសម�ន័�ៃនរបាយករណ៍្របចឆំា� ២ំ០២២                                                                                      1 

ែផ�កទី១. �គហ៊ុនិក 

ក.  រច�សម�័ន��គហុ៊និក (គិត្រតឹមៃថ�ទី៣១ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២២) 

១.  ព័ត៌មានភាគហុ៊និក 

បរយិាយ ស�� ត ិ ្របេភទភាគហុ៊និក ចំនួនភាគហុ៊និក ចំនួនមូលប្រត ភាគរយ (%) 

 
តិចជាង 

៥% 

ស�� តិែខ�រ 
រូបវន�បុគ�ល ១.៩៤៨  ៣.៩៧១.២៣៣ ៤,៦៦ 

នីតិបុគ�ល ៧  ៣.៣៤២.១៦៨  ៣,៨៥ 

មិនែមន 
ស�� តិែខ�រ 

រូបវន�បុគ�ល ៣៧៩      ៥២៣.៧០៣  ០,៦២ 

នីតិបុគ�ល ៤ ១៣.៦០៥.៨៨៨  ២,៨៦ 

ចប់ពី ៥% 
ដល់តិចជាង 

៣០% 

ស�� តិែខ�រ 
រូបវន�បុគ�ល គា� ន គា� ន គា� ន 

នីតិបុគ�ល គា� ន គា� ន គា� ន 

មិនែមន 
ស�� តិែខ�រ 

រូបវន�បុគ�ល គា� ន គា� ន គា� ន 

នីតិបុគ�ល ១ ១១.១៥០.៣២៤ ១៣,០០ 

ចប់ពី
៣០% 
េឡងីេទ 

ស�� តិែខ�រ 
រូបវន�បុគ�ល គា� ន គា� ន គា� ន 

នីតិបុគ�ល ១ ៦៤.៣២៨.៩៧៥ ៧៥,00 

មិនែមន 
ស�� តិែខ�រ 

រូបវន�បុគ�ល គា� ន គា� ន គា� ន 

នីតិបុគ�ល គា� ន គា� ន គា� ន 

២.  ភាគហុ៊និកជាអភិបាល បុគ�លកិជាន់ខ�ស់ និងនិេយាជិករបស់កំពង់ែផស�យត័្រក�ង្រពះសហីនុ 

ភាគហុ៊និក ចំនួនភាគហុ៊និក ចំនួនមូលប្រត ភាគរយ (%) 

អភិបាល         ៦ ២៨៨.៩០៥ ១៣,៤៧ 

បុគ�លិកជាន់ខ�ស ់ ១៥ ៣១៥.៦៧៥ ១៤,៧២ 

និេយាជិត ១៩៨ ១.៥៣៩.៧១៩ ៧១,៨១ 

សរុប ២១៩ ២.១៤៤.២៩៩ ១០០,០០ 

ខ.  សិទ�របស់�គហុ៊និក នងិ�រ�រ�រសទិ�របស�់គហុ៊និក 

១. សិទ�របស់ភាគហុ៊នកិ 

 ភាគហុ៊និករបស់ កសស មានសិទ�ិដូចខងេ្រកម ៖ 
• ភាគហុ៊និក្របេភទ “ក” 

- សិទ�ិេបាះេឆា� ត ៖ ជាទូេទភាគហុ៊និក្របេភទ “ក” មិនមានសិទ�ិេបាះេឆា� តេឡយី េលីកែលងែតក�ុង
ករណីែដលមានកិច�្របជុំសេ្រមចេលីប�� ណាមយួ ែដលអចប៉ះពលស់ិទ�ិនងឹផល្របេយាជន ៍ ៃន
ភាគហុ៊និក្របេភទ “ក”  ក�ុងេនាះមានជាអទិ៍ដូច ករណីខងេ្រកម ៖ 
o ករកត់បន�យចំននួ ឬ កររតិត្បតិសិទិ�ៃនភាគហុ៊និកែដលកន់កប់ភាគហុ៊ន្របេភទ “ក”  
o ករេស�ីរមួប��ូ ល ឬ ករបំែបក កសស 
o ករសេ្រមចឱ្យរលំយ នងិជ្រមះប�� ី កសស  
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 ក�ុងករណីេនះ ភាគហុ៊និកែដលកន់កប់ភាគហុ៊ន្របេភទ “ក”  មានសទិិ�េបាះេឆា� តេដយ ១ (មួយ) ភាគ
ហុ៊ន េស�ីនងឹ ១ (មយួ) សំេឡង ។ 

-   សិទ�ិទទលួបានព័ត៌មាន ៖ ភាគហុ៊និក្របេភទ “ក” មានសិទិ�ទទួលបានពត័៌មាន ែដលទក់ទងនឹង         
កសស ្រសបតមច្បោប់ជាធរមាន ។ 

- សិទ�ិទទលួបាន្រទព្យ ែដលេនសលព់ីកររលំយ និងករជ្រមះប�� ី ៖ ភាគហុ៊នកិែដលកន់ភាគហុ៊ន
្របេភទ “ក” មានសទិិ�បុរមិាក�ុងករទទលួ្រទព្យសម្បត�ិរបស់ កសស ែដលេនសល់បនា� ប់ពីមានករ
រលំយ និងករជ្រមះប�� ី កសស មុនភាគហុ៊និក្របេភទ “ខ” និង ្របេភទ “គ” ែដល្រត�វបានកន់កប់
គិត្រតឹមកលបរេិច�ទៃនកររលំយ និងករជ្រមះប�� ី កសស ។ 

• ភាគហុ៊និក្របេភទ “ខ” 

- សិទិ�េបាះេឆា� ត ៖ ភាគហុ៊នកិ្របេភទ “ខ” មានសិទិ�េបាះេឆា� តេពញេលញេដយ ១ (មួយ) ភាគហុ៊ន
េស�ីនឹង ១ (មួយ) សំេឡង ។ 

- សិទ�ិទទលួបានភាគលភ ៖ ភាគហុ៊និក្របេភទ “ខ” មានសិទ�ទិទលួបានភាគលភេនក�ុងឆា�  ំ
សរេពីពន�ណាមួយ តមករសេ្រមចរបស់្រក�ម្របឹក្សោភិបាល កសស ។  

- សិទ�ិទទលួបានព័ត៌មាន ៖ ភាគហុ៊និក្របេភទ “ខ” មានសទិិ�ទទួលបានពត័៌មានរបស ់កសស ្រសប
តមច្បោប់ជាធរមាន ។ 

- សិទ�ិទទលួបាន្រទព្យែដលេនសល់ពកីររលំយ និងករជ្រមះប�� ី ៖ ភាគហុ៊និក្របេភទ “ខ” ្រត�វ
ទទលួ្រទព្យសម្បត�ិរបស ់ កសស ែដលេនសល់បនា� ប់ពីមានកររលំយ និងករជ្រមះប�� ី កសស 
ប៉ុែន�្រត�វេគារពតមសិទិ�បុរមិាែដលបានផ�លជូ់នភាគហុ៊និក្របេភទ “ក” ។  

- សិទ�ិបរវិត�ន ៍ ៖ ភាគហុ៊និក្របេភទ “ខ” មានសិទិ�បរវិត�ន៍ក�ុងករបែំលងភាគហុ៊នរបស់ខ�ួនេទជា 
ភាគហុ៊ន្របេភទ “គ” តមសមាមា្រតមួយភាគហុ៊ន្របេភទ “ខ” េទជាមួយភាគហុ៊ន្របេភទ “គ” 
េដយ្រត�វេគារពលក�ខណ� ដូចខងេ្រកម ៖ 
o បនា� ប់ពផុីតរយៈេពល ៣ (ប)ី ឆា�  ំ ៃនករ្របកស នងិករធានាភាគលភអប្បបរមាចំេពះភាគ

ហុ៊ន្របេភទ “គ” ។ 
o កសស មិនមានភាគលភអប្បបរមា្រត�វបានធានា ែដលមិនទន់បានែបងែចករចួ ។ 
o ករេធ�ីបរវិត�ន៍ៃនភាគហុ៊ន្របេភទ “ខ” នឹងមានអនុភាពេនេពលមានករសេ្រមចពី្រក�ម្របឹក្សោ  

ភិបាល កសស និងករឯកភាពពីរដ�ម�ន�ី្រកសងួេសដ�កិច� នងិហរិ��វត�ុ ។ 

• ភាគហុ៊និក្របេភទ “គ” 

- សិទិ�េបាះេឆា� ត ៖ ភាគហុ៊នកិ្របេភទ “គ” មានសិទិ�េបាះេឆា� តេពញេលញេដយ ១ (មួយ) ភាគហុ៊ន
េស�ីនឹង ១ (មួយ) សំេឡង។ 

- សិទ�ិទទលួភាគលភ ៖ ភាគលភែដលវែបងែចកក�ុងចំេណាមភាគហុ៊និក្របេភទ “គ” ្រត�វបាន
្របកសេដយ្រក�ម្របឹក្សោភិបាលរបស់ កសស ក�ុងឆា� សំរេពីពន� និង្រត�វអនុមត័េដយមហសន� ិ
បាតភាគហុ៊និក។ ករែបងែចកភាគលភ អចជាសច់្របាក់ ឬ ជាភាគហុ៊ន េទតមករសេ្រមច
របស់្រក�ម្របឹក្សោ  ភបិាល កសស នងិទទលួករអនុម័តពីមហសន�បិាតភាគហុ៊និក េហយីនឹងផ�ល់
ជូនភាគហុ៊និក ែដលបានកនក់ប់ភាគហុ៊នមុនៃថ�អិចឌីវឌិិនដ៍ (Ex-Dividend Day) ។    
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- សិទ�ិទទលួពត័៌មាន ៖ ភាគហុ៊និក្របេភទ “គ” មានសទិិ�ទទលួបានពត័ម៌ានរបស ់កសស ្រសបតម
ច្បោប់ជាធរមាន។ 

- សិទ�ិទទលួបាន្រទព្យែដលេនសល់ពកីររលំយ និងករជ្រមះប�� ី ៖ ភាគហុ៊និក្របេភទ “គ” ្រត�វ
ទទួល្រទព្យសម្បត�ិរបស ់ កសស ែដលេនសល់បនា� ប់ពីមានកររលំយ និងករជ្រមះប�� ី កសស 
ប៉ុែន�្រត�វេគារពតមសិទិ�បុរមិាែដលបានផ�លជូ់នភាគហុ៊និក្របេភទ “ក”  និង ្របេភទ “ខ” ។ 

២. ករករពរសិទ�រិបស់ភាគហុ៊និក និងករអនុវត� 

 សិទ�ិរបស់ភាគហុ៊និក ្រត�វបានធានាេដយមហសន�ិបាតភាគហុ៊និក េដយ្រក�ម្របឹក្សោភបិាល និងេដយអគ�
នាយកដូចែដលមានែចងេនក�ុងលក�ន�ិកៈរបស់ កសស េហយីភាគហុ៊និកមានសិទ�ទិទលួព័ត៌មានេស�ីៗគា�  ក�ុង
េពលែតមយួមិនថាភាគហុ៊និកកន់កប់ភាគហុ៊នតិច ឫេ្រចនី។ ្រគប់ភាគហុ៊និករបស ់ កសស ទងំអស់្រត�វបាន
អេ�� ីញឱ្យចូលរមួក�ុងមហសន�ិបាតភាគហុ៊និក្របចឆំា�  ំនិងមានសិទ�កិ�ុងករសួរេទេលី លទ�ផល ្របតបិត�ិករណ៍ 
ករអនុវត� និងែផនករអភិវឌ្ឍន៍នានារបស់កពំង់ែផ។ េលីសពីេនះ សមាជកិ្រក�ម្របឹក្សោភបិាល កម៏ានអភិបាលឯក
រជ្យ និងអភិបាលមិន្របតបិត�តិំណាងភាគហុ៊នកិឯកជន េដមី្បកិរពរផល្របេយាជនដ៍លភ់ាគហុ៊និកទងំអស់ ។ 

៣.  ករករពរសិទ�រិបស់ភាគហុ៊និកែដលកន់កប់ភាគហុ៊នភាគតិច និងករអនុវត� 

 សិទ�ិរបសភ់ាគហុ៊និកែដលកន់កបភ់ាគហុ៊នតចិ ក៏្រត�វបានធានាេដយមហសន�បិាតភាគហុ៊និក េដយ
្រក�ម្របឹក្សោភបិាល និងេដយអគ�នាយកដូចែដលមានែចងេនក�ុងលក�ន�ិកៈរបស ់ កសស េហយីភាគហុ៊និកទងំ
េនាះមានសិទ�ិទទួលបានព័តម៌ានេស�ីៗគា�  និងក�ុងេពលែតមួយមិនថាភាគហុ៊និកកន់កប់ភាគហុ៊នតិច ឫេ្រចីន។ 
ភាគហុ៊និកែដលកន់កបភ់ាគហុ៊នភាគតិច ក៏្រត�វបានអេ�� ីញឱ្យចូលរមួក�ុងមហសន�បិាតភាគហុ៊និក្របចឆំា�  ំ
និងមានសិទ�ិក�ុងករសួរេទេលី លទ�ផល  ្របតិបត�ិករណ៍ ករអនុវត� និងែផនករអភិវឌ្ឍន៍នានារបសក់ពំង់ែផ ។ 

 

គ.  ម�សន�ិ�ត�គហុ៊នកិ 

១.  នីតិវធិីៃនករេរៀបចំមហសន�បិាតភាគហុ៊នកិ និងករេបាះេឆា� ត 

 នីតិវធិីៃនករេរៀបចំមហសន�បិាតភាគហុ៊និក 

- មហសន�បិាតភាគហុ៊និក្រត�វេធ�ីេឡងី ០១ (មយួ) ឆា� មំ�ង បនា� បព់បី��ប់ឆា� សំរេពីពន�្រសបតមកល
បរេិច�ទ នងិរេបៀបវរៈែដល្រត�វសេ្រមចេដយ្រក�ម្របឹក្សោភបិាល។  

- មហសន�បិាតភាគហុ៊និកវសិម�� អច្រប្រពឹត�េទបានក�ុងករណីមានេសចក�ីេស�សុីេំដយភាគហុ៊នកិ 
ែដលកនក់ប់ភាគហុ៊នយ៉ាងតិចចនំនួ ៥១% (ហសិបមយួភាគរយ) ៃនភាគហុ៊ន្របេភទ “ខ” និង
្របេភទ “គ” ។  

- េសចក�ីេស�សុីំេកះ្របជុំរបសភ់ាគហុ៊និក ្រត�វេផ�ីជូន្រក�ម្របឹក្សោភិបាលយ៉ាងតិច ២១ (ៃម�មួយ) ៃថ� មុន
ៃថ�្របជុំ េដយមានចុះហត�េលខ និងភា� ប់រេបៀបវរៈជាមយួផង។  

- ្របសិនេបីមហសន�ិបាតភាគហុ៊និក ពុំអច្រប្រពតឹ�ិេទបានតមនីតិវធិដូីចែចងខងេល ី េនាះសមាជិក
ណាមា� ក់របស់្រក�ម្របឹក្សោភិបាល ឬភាគហុ៊និកណាមា� ក់ែដលមានសិទ�ិេបាះេឆា� តក�ុងមហសន�ិបាតភាគ
ហុ៊និក អចេស�សុីំតុលករឱ្យចត់ែចងេកះ្របជំុមហសន�បិាតភាគហុ៊និក តមនីតិវធិណីាមួយែដល
តុលករពិចរណាេឃញីថាសម្រសប។ 
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- មហសន�បិាតភាគហុ៊និក ្រប្រពឹត�េទេ្រកមអធិបតភីាពរបស្់របធាន្រក�ម្របឹក្សោភិបាល ឬអគ�នាយក។ 
ក�ុងករណី្របធាន្រក�ម្របកឹ្សោភបិាល ឬអគ�នាយកអវត�មាន េនាះសមាជកិ្រក�ម្របឹក្សោភបិាល ែដលជា
អណត�គិាហកៈតំណាងេអយ្រកសួងេសដ�កចិ� និងហរិ��វត�ុ ្រត�វេធ�ីជាអធិបត។ី  

- ្របធានមហសន�ិបាតភាគហុ៊និក មានសិទ�ិេបាះេឆា� តលុះ្រតែតបានទទួលករេផ�រសិទ�ិពីភាគហុ៊នកិ
ណាមា� ក់ ឬខ�ួនជាភាគហុ៊និក។ 

- មហសន�បិាតភាគហុ៊និក ្រត�វ្រប្រពឹត�េទេនទសី� ក់ករចុះប�� ីរបស ់ កសស ឬេនទីកែន�ងេផ្សងេទៀត
េនក�ុង្រពះរជាណាច្រកកម�ុជា ែដល្រត�វបានកណំត់េដយ្របធាន្រក�ម្របឹក្សោភបិាល។ 

- េសចក�ីជូនដណឹំងពីមហសន�បិាតភាគហុ៊និក ្រត�វេធ�ីេឡងីជាលយលក�ណ៍អក្សរ និង្រត�វេផ�ីេទ      
ភាគហុ៊និកតមរយៈលិខតិ ឬតមរយៈ្របពន័�េអឡចិ្រត�នកិ ឬតម្រគប់មេធ្យោបាយសម្រសបណាមួយ 
េដយមានប�� កអ់ំពីកលបរេិច�ទ េពលេវល ទីកែន�ង នងិរេបៀបវរៈ។   

- េសចក�ីជូនដណឹំង្រត�វេផ�ីេទភាគហុ៊និកែដលមានសទិ�ិេបាះេឆា� ត េទអភិបាលរបស់ កសស មិនេលីសព ី
២១ (ៃម�មយួ) ៃថ� មុនកលបរេិច�ទរបស់មហសន�ិបាតភាគហុ៊និក ។ 

 នីតិវធិីៃនករេរៀបចំករេបាះេឆា� ត 
- ដំេណីរករៃនករេបាះេឆា� តេ្រជីសតងំអភិបាលឯករជ្យ និងអភិបាលមនិ្របតបិត�ិតណំាងភាគហុ៊និក

ឯកជន ក�ុងមហសន�បិាតភាគហុ៊និករបស់ កសស ្រត�វកណំតដូ់ចខងេ្រកម ៖ 

 ករចុះវត�មានអង�េបាះេឆា� ត និងកូរ ៉ុម 

- ករចុះវត�មាន េធ�ីេនេពលមហសន�ិបាតភាគហុ៊និក េដយភា� ប់មកជាមួយនូវលិខតិអេ�� ីញ ឬេលខ
អត�ស�� ណវនិិេយាគិន។ ក�ុងករណីមានករេផ�រសិទ�ិេបាះេឆា� ត េនាះអ�កទទួលសទិ�ិ្រត�វភា� ប់មកជាមួយ
នូវលិខិតេផ�រសិទ�ិ និងអត�ស�� ណបណ� ឬលខិិតឆ�ងែដនរបស់អ�កទទលួសិទ�។ិ 

- អង�េបាះេឆា� ត គឺជាភាគហុ៊នកិែដលមានសិទ�ិេបាះេឆា� តទងំអស ់ មានេឈ� ះក�ុងប�� ីេឈ� ះភាគហុ៊នកិ 
េនៃថ� កលបរេិច�ទកណំត់ទុក (Record Date)។ 

- ករេបាះេឆា� តអច្រប្រពតឹ�េទបាន លុះ្រតមានកូរ ៉ូមវត�មានភាគហុ៊នកិ តណំាងេអយចំននួភាគហុ៊ន
េលីសពីពក់កណា� លៃនភាគហុ៊នសរុប។ 

 ករ្របគលស់ិទ� ិ

- ភាគហុ៊និក អច្របគល់សទិ�ិេអយអ�កតណំាងរបស់ខ�ួនចូលរមួេបាះេឆា� តជំនសួបាន។ ភាគហុ៊និកែដល
្របគលស់ិទ�ិេអយេគេបាះេឆា� តជំនួស មិនមានសទិ�ិក�ុងករេបាះេឆា� តេទៀតេទ។ 

- អ�កទទលួសទិ�ិ ពុំចបំាច់ជាមា� ស់ភាគហុ៊នេទ។ 

- អ�កទទលួសទិ�ិ អចទទួលបានករ្របគល់សិទ�ិ ពីភាគហុ៊នកិែតមា� ក់ប៉ុេណា� ះ។ 

- លិខិត្របគលស់ិទ�ិ្រត�វផ�ល់ជូនមកគណៈកម�ករេរៀបចកំរេបាះេឆា� ត េអយបានមុនេពលដំេណីរករ
េបាះេឆា� ត។ ករ្របគល់សទិ�ិ ្រត�វ្របកសជាសធារណៈក�ុងមហសនិ�បាតភាគហុ៊និក។ 

- លិខិត្របគលស់ិទ�ិ ្រត�វភា� ប់ជូនមកជាមួយនូវលិខិតអេ�� ីញ ។ 

- លិខិត្របគលស់ិទ�ិ ្រត�វមានហត�េលខរបស់ភាគហុ៊និក្របគល់សិទ�ិ និងអ�កទទលួសទិ�ិ។ 
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 ករេឃាសនាេបាះេឆា� ត 

- ករេឃាសនាេបាះេឆា� តមានរយៈេពល ១០នាទ ីស្រមាប់េបក�ជនេដីម្បបីង� ញ នងិែណនាពំីសមត�ភាព 
បទពិេសធន៍ករងរ និងទសិេដករងរ ។ 

- ករេឃាសនា ្រត�វេធ�ីេឡងីេនក�ុងមហសន�ិបាតេ្រកមរូបភាពេដយផា� លម់ាត់ ឬ/និង េដយបទបង� ញ
ជាស� យ (Power Point Slide) ។ 

- ្រគប់រូបភាព និងសកម�ភាពេឃាសនា មនិ្រត�វមានករវយ្របហររះិគន់េលីបុគ�លិកលក�ណៈផា� លខ់�ួន 
ឬសកម�ភាពករងររបស់េបក�ជនដៃទេឡយី។ ក�ុងករណីមានករបំពន គណៈកម�ករេរៀបចំករេបាះ
េឆា� តមានសិទ�ិប�្ឈប់ករេឃាសនារបស់េបក�ជនេនាះភា� មៗ ។ 

 ករយិាល័យេបាះេឆា� ត និងបន�ប់សមា� ត ់

- ករយិាល័យេបាះេឆា� ត ្រត�វស�តិេនេ្រកមករ្រគប់្រគងរបសគ់ណៈកម�ករេរៀបចំករេបាះេឆា� ត។ 

- ករយិាល័យេបាះេឆា� ត ្រត�វេរៀបចំក�ុងសលមហសន�ិបាត។ ករយិាល័យេបាះេឆា� ត្រត�វមានបន�ប់
សមា� ត់តមករចំបាចស់្រមាបភ់ាគហុ៊និកចូលេទេបាះេឆា� ត។ 

- ករយិាល័យេបាះេឆា� ត ្រត�វមានសមាជកិគណៈកម�ករយ៉ាងតិច ០៥ រូប រមួមាន្របធាន ០១ រូប និង
សមាជិកយ៉ាងតចិចំននួ ០៤ រូប ។ 

- ្របធានករយិាល័យេបាះេឆា� តទទលួពនិិត្យករងររមួ និង្របកសេហេឈ� ះអ�កេបាះេឆា� តតមប�� ីចុះ
វត�មាន។ សមាជកិ ០២ រូប ទទួលបន�ុកសណា� ប់ធា� ប់ខងេ្រកករយិាលយ័ និងចំននួ ០២ រូបេទៀត 
ទទួលបន�ុកសណា� ប់ធា� ប់ខងក�ុងករយិាលយ័ ។ 

 រេបៀបៃនករេបាះេឆា� ត 

- រេបៀបៃនករេបាះេឆា� ត ្រត�វេធ�ីេឡងីេដយករេហេឈ� ះភាគហុ៊និក ែដលបានចុះប�� ីវត�មាន េដយ
ក�ុងមួយេលីកមានចំននួ ១០ រូប ។ 

- ្របធានមហសន�ិបាត សមាជិក្រក�ម្របកឹ្សោភិបាល េបក�ជនឈរេឈ� ះ នងិសមាជិកគណៈកម�ករ
េរៀបចំករេបាះេឆា� តទងំអស់ ្រត�វបានអនុ�� តេអយេឡងីេធ�ីករេបាះេឆា� តមុន។ 

- ភាគហុ៊និក ែដលអវត�មានេពល្របកសេហេឈ� ះ ្រត�វផ�ល់ឱកសេអយេឡងីេបាះេឆា� តបានេនេពល
ភាគហុ៊និករូបេនាះមានវត�មានេពលកពុំងេបាះេឆា� ត និងមុនេពល្របកសបទិករយិាលយ័េបាះេឆា� តជា
ផ�ូវករ។ 

- ភាគហុ៊និកែដល្រត�វបានេហេឈ� ះេអយេឡងីេទេបាះេឆា� ត ្រត�វចូលេទបន�បស់មា� ត់េបាះេឆា� ត េដីម្បី
ទមា� ក់បណ�េបាះេឆា� តគា្ំរទេបក�ជនឈរេឈ� ះែដលខ�ួនេពញចិត�េនក�ុងហបិេឆា� ត ែដលមានបិទេឈ� ះ 
និងរូបថតរបស់េបក�ភាពជាអភិបាលឯករជ្យ នងិអភិបាលមិន្របតបិត�ិតណំាងភាគហុ៊នកិឯកជន ។ 

 ករេបាះេឆា� ត 

- ករេបាះេឆា� តេ្រជសីតងំជាអភិបាលឯករជ្យ និងអភិបាលមិន្របតិបត�តិំណាងភាគហុ៊និកឯកជន្រត�វ
្រប្រពឹត�េទេដយេសរ ីជាសមា� ត់ និងតមា� ភាព។ 

- ករេបាះេឆា� តេ្រជសីតងំ េធ�ីេឡងីតម្របព័ន�ជាឯកត�នាម ។ 

- ករេបាះេឆា� តេ្រជសីតងំអភបិាលឯករជ្យ េធ�ីេឡងីេដយភាគហុ៊នកិសធារណៈ និងភាគហុ៊និក       
ឯកជន។  
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- ករេបាះេឆា� តេ្រជសីតងំ អភបិាលមិន្របតិបត�ិតណំាងភាគហុ៊និកឯកជន េធ�ីេឡងីេដយភាគហុ៊និកឯក
ជនែតប៉ុេណា� ះ េដយពុំអនុ�� តេអយភាគហុ៊និកសធារណៈចូលរមួេបាះេឆា� តេឡយី។ 

- េបក�ជនែដលបានឈរេឈ� ះេហយីជាប់េឆា� ត គឺជាេបក�ជនែដលទទួលបានសំេឡងគា្ំរទេ្រចីនជាងេគ។ 

- ករេបាះេឆា� តេ្រជសីតងំជាអភិបាលឯករជ្យ និងអភិបាលមិន្របតបិត�ិតណំាងភាគហុ៊នកិឯកជន ្រត�វ
េធ�ីែតមួយេលកី។ 

- គណៈកម�ករេរៀបចំករេបាះេឆា� ត មានសមត�កិច�េដះ្រសយប�� នានាែដលេកីតមានេនេពលេបាះ
េឆា� ត ឬេនេពលរប់សន�ឹកេឆា� ត។ 

 បណ�េបាះេឆា� ត កររប់សន�ឹកេឆា� ត និងករ្របកសលទ�ផល 

- បណ�េបាះេឆា� តមាន ២្របេភទ ៖ 

- ពណ៌េខៀវ ស្រមាបក់រេបាះេឆា� តេ្រជីសតងំអភបិាលឯករជ្យ 

- ពណ៌្រកហម ស្រមាបក់រេបាះេឆា� តេ្រជីសតងំអភបិាលមនិ្របតិបត�តិំណាងភាគហុ៊និកឯកជន ។ 

- បណ�េបាះេឆា� តនឹង្រត�វផ�ល់ជូនេនេពលែដលភាគហុ៊និក ឬអ�កេផ�រសិទ�ិចុះវត�មាន។ បណ�េបាះេឆា� ត
មានប�� កពី់េលខអត�ស�� ណវនិិេយាគិន នងិចំននួភាគហុ៊នែដលភាគហុ៊និកកនក់ប ់។ 

- ភាគហុ៊និក្រត�វទមា� កប់ណ�េបាះេឆា� ត េទក�ុងហបិេឆា� តេអយបាន្រតមឹ្រត�វ តមពណ៌ៃនបណ�េបាះ    
េឆា� ត។ ករទមា� ក់បណ�េបាះេឆា� តខុសហបិេឆា� ត ឬគូសេលបីណ�េបាះេឆា� ត ឬសរេសរបែន�មេដយអ�ក
េបាះេឆា� ត ្រត�វចត់ទុកជាបណ�េបាះេឆា� តឥតបានករ ។ 

- ភាគហុ៊និក អចសុំជនំួយពគីណៈកម�ករេរៀបចកំរេបាះេឆា� ត េដមី្បែីណនាពំីរេបៀបេបាះេឆា� តឱ្យបាន
្រតឹម្រត�វ ។ 

- កររប់ និងករបូកសរុបលទ�ផលេបាះេឆា� ត ្រត�វេធ�តីម្របព័ន�ព័តម៌ានវទិ្យោ (កុំព្ូយទ័រ) ។ 

- ្របធានករយិាល័យេបាះេឆា� ត្រត�វពិនិត្យ និងេលកីបង� ញបណ�េបាះេឆា� ត េហយីសមាជកិ ០២រូប ្រត�វ
កត្់រតតម្របព័ន�កុំព្ូយទ័រ នងិ 0២ រូបេទៀត ្រត�វេរៀបបណ�េបាះេឆា� តតមពំនូកនូវបណ�េបាះេឆា� តបាន
ករ និងមនិបានករ ។ 

- លទ�ផលៃនករេបាះេឆា� ត្រត�វ្របកសេដយ្របធានមហសន�ិបាតភាគហុ៊និក។ 

 ករប�ឹងតវ៉ចំេពះលទ�ផលេបាះេឆា� ត 

- គណៈកម�ករេរៀបចកំរេបាះេឆា� ត មានសមត�កិច�េដះ្រសយប�� នានាែដលេកីតមានេនេ្រកយេពល
េបាះេឆា� ត ។ 

- េបក�ជនែដលឈរេឈ� ះេបាះេឆា� ត មានសទិ�ិប�ឹងតវ៉ចំេពះលទ�ផលេបាះេឆា� តបាន េនចំេពះមុខ        
គណៈកម�ករេរៀបចកំរេបាះេឆា� ត ។ 
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២.  ព័ត៌មានមហសន�ិបាតភាគហុ៊និក 

ល.រ កល
បរេិច�ទ 

្របេភទ 
កិច�្របជុ ំ

កូរ ៉ុមៃន 
កិច�្របជុ ំ

រេបៀបវរៈ េសចក�សីេ្រមច 

១ ១៧-មិថុនា
២០២២ 

សម�� ៨០.៨៩៦.៤៥៥ 
ភាគហុ៊ន េស�ីនឹង 
៩៤,៣២% ៃន
ចំនួនភាគហុ៊ន
សរុប 

- របាយករណ៍លទ�
ផលករងរអជីវ
កម�-េសវកម�      
ឆា� ២ំ០២១  

- ទិសេដករងរ   
ឆា� ២ំ០២២ 

- ករេបាះេឆា� តែបង
ែចកភាគលភជូន
ភាគហុ៊និកស្រមាប់
ឆា� ២ំ០២១ និង
្របាក់លភករ
ស្រមាប់្រក�ម្របឹក្សោ
ភិបាល និងម�ន�ី
្រត�តពិនតិ្យរដ�អម  
កសស ស្រមាបឆ់ា� ំ
២០២២ 

- ្របកសលទ�ផល
ករេបាះេឆា� ត 

- របាយករណ៍ស�ីពីលទ�ផល
ករងរអជីវកម�-េសវកម�ឆា�  ំ
២០២១ 

- ទិសេដករងរឆា�  ំ២០២២ 
- ករអនុម័តករែបងែចកភាគ

លភ ជូនភាគហុ៊និកស្រមាប់
ឆា� ២ំ០២១ 

- ភាគហុ៊និក្របេភទ “ខ” មាន
ចំនួន ៥.៣០០.០០០.០០០ 
េរៀល  

- ភាគហុ៊និក្របេភទ “គ” មាន
ចំនួន ១០% ៃនតៃម� IPO 
(៥.០៤០េរៀល) េស�ីនងឹ 
១០.៨០៧.២៦៧.៩៦៨ 
េរៀល  

- ករអនុម័តេលី្របាក់លភករ
ស្រមាប់្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 
និងម�ន�ី្រត�តពិនតិ្យរដ� ឆា� ំ
២០២២ 

 

ឃ.  �រែបងែចក�គ�ភ 

១.  េគាលនេយាបាយែបងែចកភាគលភ 

 េដីម្បជីាករេលកីទឹកចិត�ដល់វេិនាេយាគិន ្រក�ម្របឹក្សោភបិាលបានអនុម័តេគាលនេយាបាយភាគលភ ែដល
មានករធានាទិន�ផលភាគលភអប្បបរមា្របចឆំា� េំស�នីឹងចនំនួ ៥% ៃនទំហវំនិិេយាគ េដយគិតតមៃថ�េបាះ
ផ្សោយលកមូ់លប្រត (IPO) ស្រមាប់រយះេពល ៣ឆា�  ំបនា� ប់ពីករចុះប�� ីលក់េលផី្សោរមូលប្រតកម�ុជា។ ករធានា
ទិន�ផលភាគលភអប្បបរមាេស�ីនឹងចនំនួ ៥% េនះ គនឺឹងផ�លជូ់នចំេពះមូលប្រតកម�សិទ�ែដលមានសិទ�េបាះ
េឆា� ត្របេភទ “គ” ែតប៉ុេណា� ះ។ រជរដ� ភិបាលកម�ុជា ែដលជាភាគហុ៊នកិកនក់ប់មូលប្រតកម�សិទ�មានសិទ�េបាះ
េឆា� ត្របេភទ “ខ” និងមូលប្រតកម�សទិ�គា� នសិទ�េបាះេឆា� ត្របេភទ “ក” មនិទទលួបានករធានាភាគលភេទ។ 
 េ្រកយពីផុតករធានារយះេពល ៣ឆា�  ំ រចួមក ករែបងែចកភាគលភ្រត�វបានេស�ីរេឡងីេដយ្រក�ម្របកឹ្សោ   
ភិបាល េហយីដកេ់អយមហសន�ិបាតភាគហុ៊និកេធ�ីករសេ្រមច។ 
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២. ព័ត៌មានអពំីករែបងែចកភាគលភក�ុងរយះេពល ៣ (ប)ី ឆា� ចុំងេ្រកយ 

ល.រ 
ពិពណ៍នាលម�ិតអពីំ 

ករែបងែចកភាគលភ 
២០២១ ២០២០ ២០១៩ 

១ កលបរេិច�ទ្របកសែបង
ែចកភាគលភ ១៧-មិថុនា-២០២២ ២៥-មិថុនា-២០២១ ៥-មថុិនា-២០២០ 

២ កលបរេិច�ទកណំត់ទុក ២៧-មិថុនា-២០២២ ០៥-កក�ដ-២០២១ ១០-មិថុនា-២០២០ 

៣ កលបរេិច�ទទូទតភ់ាគលភ ០៤-កក�ដ-២០២២ ១៤-កក�ដ-២០២១ ២២-មិថុនា-២០២០ 

 

ែផ�កទី២. �កុម�បឹក��ភិ�ល 

ក.  �កុម�បកឹ��ភិ�ល 

១.  សមាសភាព្រក�ម្របឹក្សោភបិាល 

ល.រ េឈ� ះអភបិាល តំែណង 
កលបរេិច�ទ 

ក� យជាអភបិាល 
កលបរេិច�ទប��ប ់
អណត�បិច�ុប្បន� 

១ ឯ.ឧ លូ គមឹឈន ់ ្របធាន ០៥-ឧសភា-២០២១ ០៤-ឧសភា-២០២៤ 

២ ឯ.ឧ ស៊ុយ សន សមជិក ០៥-ឧសភា-២០២១ ០៤-ឧសភា-២០២៤ 

៣ ឯ.ឧ ផាន់ផល�  សមាជិក ០៥-ឧសភា-២០២១ ០៤-ឧសភា-២០២៤ 

៤ ឯ.ឧ សុខ សុភ័�ក� សមាជិក ០៥-ឧសភា-២០២១ ០៤-ឧសភា-២០២៤ 

៥ េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ� សមាជិក ២៥-មិថុនា-២០២១ ២៤-មិថុនា-២០២៤ 

៦ េលក Hidetoshi KUME សមាជិក ២៥-មិថុនា-២០២១ ២៤-មិថុនា-២០២៤ 

៧ េលក លូ លីេខង សមាជិក ២១-មិថុនា-២០២១ ២០-មិថុនា-២០២៤ 
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២. ជីវ្របវត�សេង�បរបស់អភបិាល 

 

 

   ឯកឧត�ម លូ គមឹឈន ់
�បតិភូ�ជរ���ភិ�លកម��� ទទួលបន��ក 

��ប�នអគ��យកកំពង់ែផស�យ័ត�កុង�ពះសីហនុ 

 
 

 
 ឯកឧត�ម េកីតេនៃថ�ទ១ី១ ែខមីនា ឆា� ១ំ៩៥៦ ស�� ត ិែខ�រ ទីកែន�ងកំេណីត ភូមិែ្រពកេពធិ ឃុែំ្រពកេពធិ 
្រស�ក្រសសីន�រ េខត�កំពង់ចម ។ 

្របវត�ៃនករសិក្សោ 
 េនឆា� ១ំ៩៨១ ដល់ឆា� ១ំ៩៨៦ ឯកឧត�មបានប��បថ់ា� កប់រ�ិ� ប្រតជាន់ខ�ស ់ េលជីំនាញសណំង់ក�ុងទឹក 
និងកំពង់ែផ េន្របេទសរុស្ុស។ី ពីឆា� ២ំ០០៤ ដល់ឆា� ២ំ០០៦ ឯកឧត�មបានប��បថ់ា� កប់រ�ិ� ប្រតជាន់ខ�ស់ េលី
ជំនាញពណិជ�ស�ស� េនសកលវទិ្យោល័យជាតិ្រគប់្រគង ្របេទសកម�ុជា។ េហយីពឆីា� ២ំ០០៦ ដល់ឆា� ២ំ០០៨ 
ឯកឧត�មបានប��ប់ថា� ក់បណ�ិ ត េលជីំនាញវទិ្យោស�ស�េសដ�កិច� េនសកលវទិ្យោល័យចំេរនីពហុបេច�កវទិ្យោ 
្របេទសកម�ុជា។  

បទពិេសធន៍ករងរ 
 ឯកឧត�មបានចូលបេ្រមីករងរេនកំពង់ែផស�យត័្រក�ង្រពះសីហនុ ក�ុងអំឡុងឆា� ១ំ៩៨៦ ជាបុគ�លិកវសិ�ករ
សំណង់ ៃននាយកដ� នបេច�កេទសសមា� រៈសណំង់។ េហយីេនឆា� ១ំ៩៩០ ដល់ឆា� ១ំ៩៩២ ឯកឧត�មមានតួនាទី
ជាអនុ្របធានកំពង់ែផស�យត័្រក�ង្រពះសីហនុ និងេនឆា� ១ំ៩៩២ ដល់ឆា� ១ំ៩៩៩ ឯកឧត�មមានតួនាទីជា្របធាន
កំពង់ែផស�យត័្រក�ង្រពះសីហនុ។ េនក�ុងឆា� ១ំ៩៩៩ ដល់ឆា� ២ំ០០៨ ឯកឧត�មទទលួបានតនួាទីជា្របធានអគ�
នាយកកំពង់ែផ្រក�ង្រពះសីហនុ និងចបពី់ឆា� ២ំ០០៨ រហូតមកដលប់ច�ុប្បន� ឯកឧត�មជា្របតិភូរជរដ� ភិបាលកម�ុ
ជា ទទលួបន�ុកជា្របធានអគ�នាយក កពំង់ែផស�យត័្រក�ង្រពះសហីនុ ។ 
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 ឯកឧត�ម សុ៊យ �ន 

 ស�ជិក�កមុ�បឹក��ភ�ិល 
  តំ�ង�កសួង��រណ�រ និងដឹកជ���ន 
 
 

 
 ឯកឧត�ម េកីតេនៃថ�ទ២ី៨ ែខមីនា ឆា� ១ំ៩៥៨ ស�� តិ ែខ�រ ទីកែន�ងកំេណីត ភូមិបណំក់ ឃុេំឈគុីំ ្រស�ក
្រកគរ េខត�េពធិសត ់។ 

្របវត�ៃនករសិក្សោ 
 េនឆា� ១ំ៩៩៤ ឯកឧត�មបានប��ប់ថា� កប់ណ�ិ ត េលីជំនាញវទិ្យោស�ស�េសដ�កិច� ្របេទសកម�ុជា។ 

បទពិេសធន៍ករងរ 
 ក�ុងអឡុំងឆា� ១ំ៩៧៩ ដល់ ឆា� ១ំ៩៨១ ឯកឧត�មបានចូលបេ្រមីករងរេនសលេខត�េពធិសត ់ែដលមាន
តួនាទី្រគប់្រគងរដ�បាល េហយីេនឆា� ១ំ៩៨១ ដល់ ឆា� ១ំ៩៩៤ ឯកឧត�មមានតនួាទីជាអនុ្របធានគណកមា� ធិករ
ែផនករ េខត�េពធិសត។់ េនឆា� ១ំ៩៩៤ ដលឆ់ា� ១ំ៩៩៨ ឯកឧត�មមានតួនាទីជាជនំួយករ រដ�េលខធិករ្រកសួង
េសដ�កិច� និងហរិ��វត�ុ។ េហយីេនឆា� ១ំ៩៩៨ ដលឆ់ា� ២ំ០០៣ ឯកឧត�មទទលួបានតនួាទី ជាអភិបាលរងេខត�
េសៀមរប។ ពីឆា� ២ំ០០៣ ដល់ឆា� ២ំ០០៨ ឯកឧត�មបានចូលបេ្រមីករងរេន្រកសួងសធារណករ និងដឹកជ��ូ ន 
មានតួនាទជីានាយកខុទ�កលយ័។ េនឆា� ២ំ០០៨ ដល់ឆា� ២ំ០១៣ ឯកឧត�មទទលួបានតួនាទីជាជនំួយករេទស
រដ�ម�ន�ី។ ឆា� ២ំ០១៣ ដល់ឆា� ២ំ០១៦ ឯកឧត�មមានតនួាទជីានាយកខុទ�កលយ័្រកសងួពណិជ�កម� េហយីចប់ពី
ឆា� ២ំ០១៦ មកដល់បច�ុប្បន� ឯកឧត�មទទួលបានតនួាទីជាអនុរដ�េលខធិក នងិជានាយកខុទ�កល័យ្រកសួង
សធារណករ និងដឹកជ��ូ ន ។ 
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 ឯកឧត�ម �ន ់ផ��� 

 ស�ជិក�កមុ�បឹក��ភ�ិល 
 តំ�ង�កសួងេសដ�កិច� និងហិរ��វត�� 
 

 
 
 ឯកឧត�ម េកីតេនៃថ�ទ០ី១ ែខក��  ឆា� ១ំ៩៧៣ ស�� តិ ែខ�រ ។ 

្របវត�ៃនករសិក្សោ 
 េនឆា� ១ំ៩៩៤ ដល់ឆា� ១ំ៩៩៦ ឯកឧត�មបានប��ប់ថា� កប់រ�ិ� ប្រត េលីជំនាញរដ�បាលពណិជ�កម� េន
សកលវទិ្យោល័យ Hawaii Pacific សហរដ�អេមរកិ។ ឆា� ១ំ៩៩៩ ឯកឧត�មបានប��បថ់ា� កប់រ�ិ� ប្រតជាន់ខ�ស ់ 
េលីជំនាញពណិជ�កម�  េនសកលវទិ្យោល័យ New South Wales  ្របេទសអូ�ស� ល ី។ េហយីេនឆា� ២ំ០០៣ 
ឯកឧត�មបានប��ប់ថា� ក់បណ�ិ ត េលីជំនាញេសដ�កិច� េនសកលវទិ្យោល័យ Wollongong ្របេទសអូ�ស� លី។ 

បទពិេសធន៍ករងរ 
 ពីឆា� ២ំ០០៨ ដល់ឆា� ២ំ០១៣ ឯកឧត�មមានតួនាទី ជា្របធាននាយកដ� នព័តម៌ានវទិ្យោ ៃន្រកសួងេសដ�កិច� 
និងហរិ��វត�ុ។ េនឆា� ២ំ០១៣ ដល់ឆា� ២ំ០១៦ ឯកឧត�មមានតួនាទី ជាអគ�នាយក ៃនអគ�នាយកដ� នេគាល
នេយាបាយេសដ�កិច� និងហរិ��វត�ុ និងចប់ពីឆា� ២ំ០១៦ ដល់បច�ុប្បន� ឯកឧត�មទទួលបានតួនាទជីាអនុរដ�
េលខធិករ ្រកសងួេសដ�កចិ� និងហរិ��វត�ុ ។ 
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 ឯកឧត�ម សុខ សភុ័�ក� 

 ស�ជិក�កមុ�បឹក��ភ�ិល 

 តំ�ង�កសួង�ណិជ�កម� 
 

 
 
 ឯកឧត�ម េកីតេនៃថ�ទ០ី៩ ែខមករ ឆា� ១ំ៩៥៨ ស�� តិ ែខ�រ ។  

្របវត�ៃនករសិក្សោ 
 េនឆា� ១ំ៩៨៦ ឯកឧត�មបានប��ប់ថា� កប់រ�ិ� ប្រតរង េលជីំនាញបេច�កេទសអគ�សិនី េនវទិ្យោស� នបេច�ក
វទិ្យោកម�ុជា ្របេទសកម�ុជា។ េនឆា� ១ំ៩៩២ ឯកឧត�មបានប��ប់ថា� កប់រ�ិ� ប្រត េលីជនំាញេសដ�កិច� េនវទិ្យោ
ស� នវទិ្យោស�ស�េសដ�កិច� ្របេទសកម�ុជា។ េនឆា� ១ំ៩៩៧ ឯកឧត�មបានប��ប់ថា� កប់រ�ិ� ប្រតជាន់ខ�ស ់ េលី
ជំនាញេសដ�កិច� និងហរិ��វត�ុ េនសកលវទិ្យោលយ័ London ្របេទសអង់េគ�ស េហយីេនឆា� ២ំ០០០ ឯកឧត�ម
បានប��បថ់ា� ក់បរ�ិ� ប្រតជាន់ខ�ស់ េលីជំនាញេគាលនេយាបាយសធារណៈ េនសកលវទិ្យោលយ័ Saitama 
្របេទសជប៉ុន ។ 

បទពិេសធន៍ករងរ 
 ក�ុងអឡុំងឆា� ១ំ៩៨៦ ដលឆ់ា� ១ំ៩៨២ ឯកឧត�មបានចូលបេ្រមីករងរេនអជា� ធរអគ�សិនី េខត�េកះកុង 
ទទួលបន�ុកជា្របធានអជា� ធរអគ�ិសនីេខត�។ េនចុងឆា� ១ំ៩៩២ ឯកឧត�មបានផា� ស់មកបេ្រមីករងរេន្រកសួង
ពណិជ�កម� ទទួលបន�ុកជាសមាជិក្រក�មជំនួយករ ៃនរដ�ម�ន�ី។ េនក�ុងឆា� ១ំ៩៩៩ ឯកឧត�ម្រត�វបានែតងតងំជា
្របធាននាយកដ� នអស៊ន និងអង�ករអន�រជាតិ េហយីមានតួនាទីយ៉ាងសខំនក់�ុងនាមជាសមាជិក្រក�មអ�កចរច
ពណិជ�កម� ស្រមាបក់រេធ�ីសមាហរណកម�កម�ុជាេនក�ុង្រកបខណ័� អស៊ន កិច�្រពម្រពងពណិជ�កម�េសរអីស៊
នបូកមយួ នងិអង�ករពណិជ�កម�ពិភពេលក (WTO)។ ឆា� ២ំ០០៤ ដលឆ់ា� ២ំ០០៧ ឯកឧត�មមានតួនាទី ជាអគ�
នាយករង ៃនអគ�នាយកដ� នបេច�កេទស ្រកសួងពណិជ�កម�។ ពីឆា� ២ំ០០៧ ដលឆ់ា� ២ំ០១៤ ឯកឧត�មទទួនបាន
តួនាទីជាអគ�នាយក ៃនអគ�នាយកដ� នពណិជ�កម�អន�រជាតិ ្រកសួងពណិជ�កម�។ េនឆា� ២ំ០១៤ ដល់ឆា� ២ំ០១៦ 
ឯកឧត�មមានតួនាទីជាអគ�នាយក ៃនអគ�នាយកដ� នេសវពណិជ�កម� ្រកសងួពណិជ�កម� និងពីឆា� ២ំ០១៦ ដល់
ឆា� ២ំ០១៧ ឯកឧត�មទទលួបានតួនាទីជាអនុរដ�េលខធិករ្រកសួងពណិជ�កម� ចបព់ឆីា� ២ំ០១៨ មកដលប់ច�ុប្បន� 
ឯកឧត�មទទលួបានតួនាទ ី ជារដ�េលខធិករ្រកសងួពណិជ�កម� ទទលួបន�ុកេលី្របតិបត�ិករ នងិករែកទរំង់របស់
អគ�នាយកដ� នគា្ំរទេសវពណិជ�កម�កម� និងេគាលនេយាបាយពណិជ�កម�អន�រជាតិ ។ 
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 េ�ក ហុ៊ន មុន�វីណ� 

 អភិ�លឯក�ជ�� 
 
 

 
 េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ� េកតីេនៃថ�ទី២២ ែខមករ ឆា� ១ំ៩៧៣ ស�� តិ ែខ�រ ទកីែន�ងកំេណីត ្រស�កឧដុង� េខត�
កំពង់ស� ឺ។ 

្របវត�ៃនករសិក្សោ 
 េនឆា� ១ំ៩៩៣ ដល់ឆា� ១ំ៩៩៧ េលកបានប��ប់ថា� កប់រ�ិ� ប្រត្រគប់្រគង េលីជនំាញគណេនយ្យេន
សកលវទិ្យោល័យ េវទមហឥសី ្របេទសកម�ុជា។ ពីឆា� ២ំ០១៧ ដលប់ច�ុប្បន� េលកកំពុងបន�ករសិក្សោថា� ក់
បរ�ិ� ប្រតជាន់ខ�ស ់ េលជីនំាញ្រគប់្រគងអជីវកម�តមអនឡាញ េនសកលវទិ្យោលយ័្រក�ងឡុងដ៍ ច្រកភព
អង់េគ�ស ។ 

បទពិេសធន៍ករងរ 
 ក�ុងអឡុំងឆា� ១ំ៩៨៩ ដលឆ់ា� ១ំ៩៩២ េលកបានចូលបេ្រមកីរងរេនអង�ភាពនេយាបាយ T88 កង្របដប់
អវុធៃនកម�ុជា មានតួនាទជីាជំនួយករ្របធានអង�ភាព។ ឆា� ១ំ៩៩៧ ដល់ឆា� ២ំ០០០ េលកជា សវនករជាន់ខ�ស់
ៃន Ernst & Young រជធានីភ�ំេពញ ្របេទសកម�ុជា។ េនឆា� ២ំ០០០ ដល់ឆា� ២ំ០០៨ េលកជា្របធានហរិ��វត�ុ
ៃនសិប្បករអង�រ ខូ.,អិលធីឌី., េហយីក�ុងឆា� ២ំ០០៣ េលកទទួលបានតួនាទីជា្រក�ម្របឹក្សោភិបាលសបិ្បករអង�រ ខូ.,
អិលធីឌ.ី, តំណាងឱ្យបុគ�លកិ។  េនក�ុងឆា� ២ំ០០៦ ដលឆ់ា� ២ំ០០៨ េលកជាអភិបាលឯករជ្យ និងជា្របធានគ
ណៈកមា� ធិករសវនកម�ៃនស� បនា លីមតីធីត ពឆីា� ២ំ០០៩ ដល់ឆា� ២ំ០១៣ េលកមានតួនាទជីា្របធាន្រក�ម
្របឹក្សោភិបាល និងគណៈកមា� ធិករសវនកម�ៃនស� បនា លមីីតធីត។ េនែខសីហ ឆា� ២ំ០០៨ ដល់ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០១១ 
េលកមានតួនាទ ីជា្របធានចត់ករទូេទៃនកសកិររកីរយ ខូ.,អលិធឌីី.,។ េហយីេនឆា� ២ំ០១១ ដល់ឆា� ២ំ០១៣ 
េលកជា្រក�ម្របឹក្សោភិបាលៃនសមាគមសហ្រគនិវយ័េក�ងេនកម�ុជា (YEAC)។ ែខមថុិនា ឆា� ២ំ០១១ ដល់
បច�ុប្បន� េលកជាអនុ្របធានសភាពណិជ�កម� េខត�េសៀបរប និងឧត�មានជ័យ (SROCC)។ េនឆា� ២ំ០១១ ដល់
ឆា� ២ំ០១៤ េលកជា្របធានសមាគមអតីតនិស្សតិ IATSS កម�ុជា (CIAA)។ ពីឆា� ២ំ០១៣ ដលប់ច�ុប្បន� េលកជា
អនុ្របធាន នងិ្រក�ម្របឹក្សោៃនក�ឹបវនិិេយាគនិកម�ុជា (CIC Investment Plc.) េហយីេលកក៏ជា្របធាន្រក�ម្របឹក្សោ
ភិបាលៃនេមហ�  លីសុងី ភីអលិសុី ផងែដរ។ រហូតដលឆ់ា� ២ំ០១៤ េលកមានតួនាទីជានាយក្របតបិត�ិ ៃនអចលន
្រទព្យសកម�្របេទសកម�ុជា ខូ.,អិលធីឌ។ី េនឆា� ២ំ០១៦ េលកជាអភិបាលឯករជ្យ នងិជា្របធាន       គណៈកមា�
ធិករសវនកម�ៃនធនាគាស� បនា ភីអលិសុ ី េហយីពឆីា� ២ំ០១៧ ដលប់ច�ុប្បន� េលកជាមាជិកវទិ្យោស� នអូ�ស� លី 
ៃននាយក្រក�មហុ៊ន (AICD) និងជា្របធានគណៈកម�ករសវនកម� កពំង់ែផស�យត័្រក�ង្រពះសីហនុ ។ 
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  េ�ក Hidetoshi KUME 

 អភិ�លមិន�បតិបត� ិ

 តំ�ង�គហុ៊និកឯកជន 
 
 

 
 េលក Hidetoshi KUME េកតីេនៃថ�ទី២២ ែខេមស ឆា� ១ំ៩៧៥ ស�� តិ ជប៉ុន ។ 

្របវត�ៃនករសិក្សោ 
 េនឆា� ១ំ៩៨០ េលកបានប��ប់ថា� ក់បរ�ិ� ប្រតពសីកលវទិ្យោល័យ Kyusgshu េលជីំនាញវសិ�ករ្របត� ិ
កម�្របពន័�ទឹកកខ�ក។់ នាឆា� ១ំ៩៨២ េលកបានប��ប់ថា� ក់បរ�ិ� ប្រតជាន់ខ�ស់ពីសកលវទិ្យោលយ័ Kyusgshu 
េលីជំនាញវសិ�ករ្របត�កិម�្របពន័�ទឹកកខ�ក់ ្របេទសជប៉ុន ។  

បទពិេសធន៍ករងរ 
 ក�ុងអឡុំងឆា� ១ំ៩៨២ េលកបានចូលបេ្រមីករងរជាម�ន�បីេច�កេទស ែផ�កអភិវន្ឍន៍កពំង់ែផ និងសមុ្រទ
េន្រកសួងដឹកជ��ូ ន។ ចប់ពឆីា� ១ំ៩៩៨៩ ដល់ឆា� ១ំ៩៩០ េលកជាម�ន�ភីា� ក់ងរែដនដី ទទួលបន�ុកខងគេ្រមាង
ែផ�កអភិវឌ្ឍន៍តំបន់រជធាន ី (តំបន់ Kansai) និងឆា� ១ំ៩៩០ ដល់ឆា� ១ំ៩៩២ េលកមានតួនាទជីា្របធានែផ�ក
គេ្រមាងេនវទិ្យោស� ន្រសវ្រជាវ ែផ�កកំពង់ែផ និងសមុ្រទៃន្រកសួងដឹកជ��ូ ន ទទលួបន�ុករមួក�ុងកិច�សហ្របតបិត�ិ
ករបេច�កេទសជាមយួសិក� កមមកពីេ្រក្របេទស ែដលកន់ែផ�កកពំង់ែផ នងិអកសយាន�ដ� ន។ េនឆា� ំ
១៩៩៣ ដលឆ់ា� ១ំ៩៩៦ េលកមានតួនាទីជាេលខទមីយួ ៃននាយកដ� នេសដ�កិច�របស់ស� នទូតជប៉ុន ្របចំ
្របេទសភលីីពីន ទទលួបន�ុកជាជំនួយករែផ�កេសដ�កិច�ៃនរដ� ភិបាលជប៉ុន េនក�ុង្របេទសភីលពីីន។ ឆា� ១ំ៩៩៦ 
ដល់ឆា� ១ំ៩៩៨ េលកមានតនួាទីជា្របធានករយិាលយ័កពំង់ែផ Takamatsu នងិករសងសងអ់កសយាន�
ដ� នៃនករយិាល័យសងសងក់ំពង់ែផទី៣ និងឆា� ១ំ៩៩៩ ដល់ឆា� ២ំ០០១ េលកជា្របធានករយិាលយ័សងសង់

កំពង់ែផទី២ ក�ុង្រស�ក េន្រកសួងដឹកជ��ូ ន។ េនឆា� ១ំ៩៩៧ ដល់ ឆា� ១ំ៩៩៩ េលកជាអ�ក្រសវ្រជាវជាន់ខ�ស់
ករយិាល័យគេ្រមាងេនវទិ្យោស� នអភិវឌ្ឍន៏តបំន់េឆ�រសមុ្រទ ទទួលបន�ុកេលីករសកិ្សោពីយុទ�ស�ស�ករអភិវឌ្ឍន៏
កំពង់ែផ ែដលជាេគាលនេយាបាយទី១ របស់គេ្រមាង JICA ក�ុងករអភិវឌ្ឍន៏តបំនក់ពំង់ែផ។ ពឆីា� ឆំា� ២ំ០០២ ដល់
ឆា� ២ំ០០៤ េលកជាអភិបាលេខត� Okinawa មានតនួាទីជាទី្របឹក្សោែផ�កសងសង់។ ឆា� ២ំ០០៣ ដល់ឆា� ២ំ០០៥ 
េលកមានតួនាទីជានាយករង ៃននាយកដ� នកពំង់ែផ និងសមុ្រទេន្រកសួងែដនដ ី េហដ� រចនាសម�័ន� និងដកឹ
ជ��ូ ន ទទួលបន�ុកែផ�កផ្សព�ផ្សោយ និងករពរេ្រគាះមហន�រយឯកជន។ េនឆា� ២ំ០០៥ ដល់ ឆា� ២ំ០០៧ េលក
មានតនួាទជីាអភបិាល្រក�ង Fukuoka និងជាទី្របឹក្សោនាយកដ� នកពំង់ែផ និងសមុ្រទផងែដរ។ ឆា� ២ំ០០៧ ដល់
ឆា� ២ំ០០៩ េលកមានតួនាទជីាអ�ក្រសវ្រជាវជាន់ខ�ស់ គេ្រមាង្រសវ្រជាវអន�រជាតិ "ករផា� ស់ប�ូរអកសធាតុ និង
យុទ�ស�ស�ដឹកជ��ូ នតមផ�ូវអកស" េនវទិ្យោស� នករសកិ្សោេគាលនេយាបាយដឹកជ��ូ ន។ ពឆីា� ២ំ០០៩ ដល់ឆា� ំ
២០១០ េលកមានតួនាទីជានាយករង ៃន្រកសួងែដនដីេហដ� រចនាសម�ន័� និងដឹកជ��ូ ន ពីឆា� ២ំ០១០ ដល់ឆា� ំ
២០១២ េលកមានតនួាទីជានាយកៃននាយកដ� នសិក្សោ្រសវ្រជាវ េនវទិ្យោស� នករសកិ្សោេគាលនេយាបាយដឹក
ជ��ូ ន។ េហយីេនឆា� ២ំ០១២ ដល់ឆា� ២ំ០១៤ េលកជានាយកេនមជ្ឈមណ� លែកលម�បរសិ� នតបំន់េឆ�រ         
Osa Bay។ ែខឧសភា ឆា� ២ំ០១៤ ដល់ ែខមីនា ឆា� ២ំ០១៨ អ�កជំនាញករេន្រកសងួសធារណករនិងដកឹជ��ូ ន 



ឧបសម�ន័�ៃនរបាយករណ៍្របចឆំា� ២ំ០២២                                                                                      15 

ៃន្របេទសកម�ុជា មានតនួាទជីាទី្របឹក្សោេគាលករណ៏ែផ�កដឹកជ��ូ ន នងិចប់ពីែខមិថុនា ឆា� ២ំ០១៨ េលកមាន 
តួនាទីជានាយកៃននាយកដ� នដឹកជ��ូ នតមផ�ូវសមុ្រទ។ 
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 េ�ក លូ លីេខង 

 ស�ជិក�កមុ�បឹក��ភ�ិល 

 តំ�ងនិេ�ជិត កសស 

 
 

 
 េលក លូ លីេខង េកីតៃថ�ទី១១ ែខេមស ឆា� ១ំ៩៧៤ ស�� តិ ែខ�រ ទីកែន�ងកំេណីត ្រស�ក្រសសីន�រ េខត�
កំពង់ចម។ 

្របវត�ៃនករសិក្សោ 
 េនឆា� ១ំ៩៩៦ េលកបានប��ប់ថា� ក់បរ�ិ� ប្រត េលីជំនាញគីមីចណីំអហរ។ េហយីេនឆា� ២ំ០០៦ េលក
បានប��បថ់ា� ក់បរ�ិ� ប្រតជាន់ខ�ស់ េលីជំនាញពណិជ�ស�ស�។  

បទពិេសធន៍ករងរ 
 េលកបានចូលបេ្រមកីរងរេនកំពង់ែផស�យត័្រក�ង្រពះសហីនុ េនឆា� ២ំ០០៣ មានតនួាទីជាបុគ�លិកកត់
្រតទំនិញកុងែតន័រពីទីលន។ េហយីេនឆា� ២ំ០០៨ ដលឆ់ា� ២ំ០១១ េលកមានតួនាទជីា្របធានែផ�ក្រត�តពិនិត្យ 
និងេរៀបចំកុងែតន័រដក់តម Lane។ ពីឆា� ២ំ០១១ ដល់ឆា� ២ំ០១៥ េលកទទួលបានតនួាទីជានាយករង ទទួល
បន�ុករមួចតែ់ចង្រត�តពិនិត្យភារកិច�ទូេទ ៃននាយកដ� ន្រនតិបត�ិករទំនញិទូេទ។ ចបព់ឆីា� ២ំ០១៥ ដល់
បច�ុប្បន� េលកទទួលបានតនួាទីជានាយក ៃននាយកដ� ន្របតិបត�ិករទំនិញទូេទ ។ 
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៣.  ករណីអភិបាលណាមា� ក់ ជាអភិបាល ជាភាគហុ៊និក ឬសហកម�សិទ�របស់្រក�មហុ៊នេផ្សងេទៀត  

 គិត្រតឹមឆា� ២ំ០២២ េនះ ពុមំានអភិបាលណាមា� ក់ ជាអភិបាល ជាភាគហុ៊និក ឬសហកម�សទិ�របស់្រក�ម
ហុ៊នេផ្សងេទៀតេទ។ 

៤.  តួនាទី ភារកិច� ករទទលួខុស្រត�វរបស់្រក�ម្របឹក្សោភិបាល នងិករអនុវត� 

 ្រក�ម្របឹក្សោភបិាល ្រត�វបាន្របគល់នូវេបសកកម�រមួស្រមាប់ត្រមង់ទិស នងិ្រត�តពិនិត្យេលី កសស ។  
ក�ុង្រកបខណ� េនះ ្រក�ម្របឹក្សោភិបាលមានតួនាទី ភារកិច� ករទទលួខុស្រត�វ ដូចខងេ្រកម ៖ 

- សេ្រមចតមសំេណីរបស់អគ�នាយកនូវ លក�ន�ិកៈបុគ�លកិ រចនាសម�ន័� និងបទប�� ៃផ�ក�ុងរបស ់ 
កសស េដយអនុេលមតមលិខិតបទដ� នគតិយុត� និងច្បោប់ជាធរមាន  

- កំណត់ករចត់ែចង នងិភារកចិ�ទូេទរបស់ កសស  

- ពិនិត្យ នងិអនុម័តេលីែផនករអភិវឌ្ឍន៍ក�ុង្រកបខណ� ៃនករត្រមង់ទសិរបស ់កសស  

- ពិនិត្យ នងិអនុម័តែផនករអជីវកម� េសវកម� ហរិ��វត�ុ នងិវនិិេយាគរបស់ កសស  

- អនុម័តេលីរបាយករណ៍របសស់វនករឯករជ្យ្របច្ំរតមីាស និង្របចឆំា�  ំ 

- អនុម័តេលីរបាយករណ៍សកម�ភាពករងរ្របច្ំរតីមាស  និង្របចឆំា�  ំ

- ចត់ែចងេធ�ឱី្យដំេណីរករនូវគណៈកមា� ធិករ និងគណៈកម�ករែដលបានកណំត់េដយអនុ្រកឹត្យ ស�ីពី
ករបេង�ីត កសស ឬ េដយលក�ន�ិកៈរបស ់កសស  

- អនុម័តចំនួន្រកបខណ� បុគ�លិក ែដលអនុ�� តស្រមាប់ កសស និងករផ�លល់ភករស្រមាប់ បុគ�លកិ-
និេយាជិត ថា� ក់ដឹកនា្ំរគបជ់ាន់ថា� ក ់

- វយតៃម�ក�ុងចេនា� ះេពលេទៀងទត់នូវក្រមិតៃនករេធ�ីឱ្យសេ្រមចនូវេគាលេដ ែដលកំណត់េដយ កសស 
និងដក់េចញនូវវធិានករស្រមាប់ែកលម�ចបំាច ់

- ពិនិត្យ នងិអនុម័តេលសីំេណីសុែំកស្រម�លលក�ន�ិកៈ កសស និងលក�ន�កិៈបុគ�លិក 

- ពិនិត្យ នងិអនុម័តៃថ�ឈ�ួលពក់ព័ន�នងឹករេធ�ីអជីវកម� េសវកម�របស់ កសស 

- ពិនិត្យ នងិអនុម័តេលគីេ្រមាងែបងែចក្របាក់ចំេណញ ឬគេ្រមាងបំេពញឱនភាព កសស 

- ពិនិត្យ នងិអនុម័តេលសីណូំមពរក�ុងករបេង�ីន ឬ បន�យេដមីទុនរបស់ កសស 

- ពិនិត្យ នងិអនុម័តេលកីរអនុវត�កិច�លទ�កម�នានារបស់ កសស 

- សេ្រមចេលកីរេបីក និងបិទ្រគប់ករយិាលយ័ សខ ទភីា� ក់ងរ ឬ តណំាងទងំអស់ែដលចបំាច់
ស្រមាប់អនុវត�ឱ្យសេ្រមចេគាលេដ និងភារកិច�របស់ កសស 

- អនុម័តរល់កិច�សន្យោទងំឡាយណា ែដលមិនអចអនុវត�តមនីតិវធិលីទ�កម�សធារណៈ 

 ្រក�ម្របឹក្សោភបិាល អនុវត�សិទ�ិ និងអំណាចេផ្សងេទៀត ដូចមានកណំត់េនក�ុងច្បោប់ស�ីពីសហ្រគាស 
សធារណៈ ច្បោបស់�ីពសីហ្រគាសពណិជ�កម� ្រពមទងំច្បោប់ និងលខិិតបទដ� នគតិយុត�ជាធរមាន ែដលពក់ពន័�
នឹងករេបាះផ្សោយលក់មូលប្រតជាសធារណៈ ។ 
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៥.  កិច�្របជុំ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 

ល.រ កលបរេិច�ទ ្របេភទកិច�្របជុ ំ េឈ� ះអភបិាលែដលបានចូលរមួ 

១ ១៧-កុម�ៈ-២០២២ កិច�្របជុំ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 
អណត�ទិី៨ េលីកទី៣ 
ពិភាក្សោ នងិអនុម័ត 

(សម��) 

ឯ.ឧ លូ គមឹឈន ់
ឯ.ឧ ស៊ុយ សន 
ឯ.ឧ ផាន់ ផល�  
ឯ.ឧ សុខ សុភ័�ក� 
េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ� 
Mr. Hidetoshi KUME 
េលក លូ លីេខង 

២ ០៧-ឧសភា-២០២២ កិច�្របជុំ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 
អណត�ទិី៨ េលីកទី៤ 
ពិភាក្សោ នងិអនុម័ត 

(សម��) 

ឯ.ឧ លូ គមឹឈន ់
ឯ.ឧ ស៊ុយ សន 
ឯ.ឧ ផាន់ ផល�  
ឯ.ឧ សុខ សុភ័�ក� 
េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ� 
Mr. Hidetoshi KUME 
េលក លូ លីេខង 

៣ ១២-សីហ-២០២២ កិច�្របជុំ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 
អណត�ទិី៨ េលីកទី៥ 
ពិភាក្សោ នងិអនុម័ត 

(សម��) 

ឯ.ឧ លូ គមឹឈន ់
ឯ.ឧ ស៊ុយ សន 
ឯ.ឧ ផាន់ ផល�  
ឯ.ឧ សុខ សុភ័�ក� 
េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ� 
Mr. Hidetoshi KUME 
េលក លូ លីេខង 

៤ ២៥-វចិ�ិក-២០២២ កិច�្របជុំ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 
អណត�ទិី៨ េលីកទី៦ 
ពិភាក្សោ នងិអនុម័ត 

(សម��) 

ឯ.ឧ លូ គមឹឈន ់
ឯ.ឧ ស៊ុយ សន 
ឯ.ឧ ផាន់ ផល�  
ឯ.ឧ សុខ សុភ័�ក� 
េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ� 
Mr. Hidetoshi KUME 
េលក លូ លីេខង 
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ខ.  គណៈក���ធិ�រ�កមុ�បកឹ��ភិ�ល 

១.  រចនាសម�័ន�គណៈកមា� ធកិរ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 

១.១  គណៈកមា� ធិករសវនកម� 

ល.រ េឈ� ះ តំែណង កលបរេិច�ទែតងតងំ 
ចំនួនៃនករចូល

រមួកិច�្របជុ ំ
ចំនួនកចិ�
្របជុំសរុប 

១ េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ� ្របធាន ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

២ ឯកឧត�ម សុខ សុភ័�ក� អនុ្របធាន ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

៣ េលក Hidetoshi KUME សមាជិក ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

៤ េលក ណំុ សុនីិត សមាជិក ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

៥ េលក ទ ីសគុណ សមាជិក ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

៦ េលក ែម៉ន ចន ់ សមាជិក ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

 តួនាទី នងិភារកចិ�របសគ់ណៈកមា� ធិករសវនកម� 
 គណៈកមា� ធកិរសវនកម� មានតួនាទី និងភារកិច� ដូចខងេ្រកម៖ 

- ពិនិត្យរបាយករណ៏ទក់ទងនងឹហរិ��វត�ុ 

- ពិនិត្យករ្រត�តពិនតិ្យៃផ�ក�ុង 

- ពិនិត្យករេធ�សីវនកម�ៃផ�ក�ុង 

- ពិនិត្យករេធ�សីវនកម�ខងេ្រក 

- េធ�ីសវនកម�េលីសកម�ភាពករងរ និងអជីវកម� កសស 

- រយករណ៏ជូន្រក�ម្របឹក្សោភបិាលេលសីកម�ភាពករងររបស់ខ�ួន 

- បំេពញភារកចិ�េផ្សងេទតមករសេ្រមចរបស់្រក�ម្របឹក្សោភបិាល។ 
 

 លទ�ផលករងររបស់គណៈកមា� ធិករសវនកម� 
 ក�ុងឆា� ២ំ០២២ េនះ គណៈកមា� ធិករសវនកម�សេ្រមចបានលទ�ផលករងរដូចខងេ្រកម៖ 

ល.រ កលបរេិច�ទ ្របេភទកិច�្របជុ ំ
សមាជិកគណៈ 

កមា� ធិករសវនកម� 

តំណាងថា� ក់ដឹកនា ំ
កសស 

១ ១៦-កុម�ៈ-២០២២ កិច�្របជំុគណៈកមា� ធិករ 
សវនកម� 
អណត�ិទី៨ េលីកទី៣ 
 
 

 

េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ�   
េលក Kume Hidetoshi   
ឯកឧត�ម សុខ សុភ័�ក�         
េលក ណំុ សុីនិត          
េលក ទី សគុណ           
េលក ែម៉ន ចន់ 

េលក ៃថ ឫទ� ី
េលក រត័� សលិ 
េលក ពិត ្របាកដ 
េលក សម សុភាព 
េលក សូ េសៀង 
េលក ជីវ ច័ន�សុផល  
េលក ជីវ ច័ន�សុភាព 
េលក មាស សុវណា�   
េលក ជីវ ច័ន�សុធា 



ឧបសម�ន័�ៃនរបាយករណ៍្របចឆំា� ២ំ០២២                                                                                      20 

២ ០៦-ឧសភា-២០២២ កិច�្របជំុគណៈកមា� ធិករ 
សវនកម� 
អណត�ិទី៨ េលីកទី៤ 

េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ�   
េលក Kume Hidetoshi   
ឯកឧត�ម សុខ សុភ័�ក�         
េលក ណំុ សុីនិត          
េលក ទី សគុណ           
េលក ែម៉ន ចន់ 

េលក ៃថ ឫទ� ី
េលក រត័� សលិ 
េលក ពិត ្របាកដ 
េលក សម សុភាព 
េលក ងួន រតនា 
េលក អុ៊ក សុវណា� រទិ� 
េលក េសក សុវណា� រ៉ 
េលក េហ សុធី 
េលក មាស សុវណា�   
េលក ជីវ ច័ន�សុធា 

៣ ១១-សហី-២០២២ កិច�្របជំុគណៈកមា� ធិករ
សវនកម� 
អណត�ិទី៨ េលីកទី៥ 

េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ�   
េលក Kume Hidetoshi   
ឯកឧត�ម សុខ សុភ័�ក�         
េលក ណំុ សុីនិត          
េលក ទី សគុណ           
េលក ែម៉ន ចន់ 

េលក ៃថ ឫទ� ី
េលក រត័� សលិ 
េលក ពិត ្របាកដ 
េលក សម សុភាព 
េលក សុឹង េសណូ 
េលក មាន គឹង  
េលក អុ៊ក វណា� រ៉ 
េលក េហ សុធី 
េលក្រសី ទូច វណា�   
េលក ជីវ ច័ន�សុធា 

៤ ២៤-វចិ�ិក-២០២២ កិច�្របជំុគណៈកមា� ធិករ 
សវនកម� 
អណត�ិទី៨ េលីកទី៦ 

េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ�   
េលក Kume Hidetoshi   
ឯកឧត�ម សុខ សុភ័�ក�         
េលក ណំុ សុីនិត          
េលក ទី សគុណ           
េលក ែម៉ន ចន់ 

េលក ៃថ ឫទ� ី
េលក រត័� សលិ 
េលក ពិត ្របាកដ 
េលក សម សុភាព 
េលក្រសី ជ័យ សុគនា�  
េលក េសម ករណី 
េលក ជីវ ច័ន�សុផល 
េលក គឹម េហ 
េលក ជីវ ច័ន�សុភាព 
េលក មាស សុវណា�   
េលក ជីវ ច័ន�សុធា 
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១.២  គណៈកមា� ធិករែតងតងំ នងិលភករ 

ល.រ េឈ� ះ តំែណង 
កលបរេិច�ទ

ែតងតងំ 
ចំនួនៃនករចូល

រមួកិច�្របជុ ំ
ចំនួនកិច�្របជុំ

សរុប 

១ ឯកឧត�ម សុខ សុភ័�ក� ្របធាន ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

២ ឯកឧត�ម ស៊ុយ សន អនុ្របធាន ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

៣ េលក លូ លីេខង សមាជិក ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

៤ េលក ណំុ សុនីិត សមាជិក ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

៥ េលក រតុ័� សិល សមាជិក ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

 តួនាទី នងិភារកចិ�របសគ់ណៈកមា� ធិករែតងតងំ និងលភករ 
 គណៈកមា� ធកិរែតងតងំនិងលភករ មានតួនាទី និងភារកិច� ដូចខងេ្រកម ៖ 

- ពិនិត្យ និងផ�ល់អនុសសន៍េលីលក�ខណ� គុណវឌ្ឍ និងនីតវិធិីៃនករេ្រជីសេរសីេបក�ភាពជាអភិបាល និង
បុគ�លិកជាន់ខ�ស ់

- វយតៃម�េបក�ភាពជាអភិបាល និងបុគ�លិកជាន់ខ�ស់ េដីម្បដីក់េស�ីសុេំទ្រក�ម្របកឹ្សោភិបាល 

- ពិនិត្យ និងេធ�បីច�ុប្បន�កម�េលយីន�ករ និងវយតៃម�្របសទិ�ភាពករងររបស់្រក�ម្របឹក្សោភបិាល អភិបាល 
និងគណៈកមា� ធិករនានា   

- េរៀបចំនីតិវធិពីិនិត្យ និងផ�ល់អនុសសន៍េលីលភករ ឬ្របាកប់ំណាចស់្រមាបអ់ភិបាល នងិបុគ�លិកជាន់
ខ�ស ់

- បំេពញភារកចិ�េផ្សងេទៀតតមករសេ្រមចរបស់្រក�ម្របឹក្សោភបិាល ។ 
 

 លទ�ផលករងររបស់គណៈកមា� ធិករែតងតងំ នងិលភករ 
 ក�ុងឆា� ២ំ០២២ េនះ គណៈកមា� ធិករែតងតងំ នងិលភករសេ្រមចបានលទ�ផលករងរដូចខងេ្រកម៖ 

ល.រ កលបរេិច�ទ ្របេភទកិច�្របជុ ំ
សមាជិកគណៈ 

កមា� ធិករែតងតងំ 
និងលភករ 

តំណាងថា� ក់ដឹកនា ំ
កសស 

១ ១៦-កុម�ៈ-២០២២ កិច�្របជុំ គណៈកមា� ធិករ 
ែតងតងំ និងលភករ 
អណត�ទិី៨ េលីកទី៣  
 

ឯ.ឧ សុខ សុភ័�ក� 
ឯ.ឧ ស៊ុយ សន 
េលក លូ លីេខង 
េលក ណំុ សុនីិត 
េលក រត័� សិល 

េលក ពិត ្របាកដ 
េលក សូ េសៀង 
េលក អ៊ូ សុវណ�ឬទ� ិ
េលក សន ឈន ់
 

២ ០៧-ឧសភា-២០២២ កិច�្របជុំ គណៈកមា� ធិករ 
ែតងតងំ និងលភករ 
អណត�ទិី៨ េលីកទី៤ 
 

ឯ.ឧ សុខ សុភ័�ក� 
ឯ.ឧ ស៊ុយ សន 
េលក លូ លីេខង 
េលក ណំុ សុនីិត 
េលក រត័� សិល 

េលក ៃថ ឫទ� ី
េលក េថាង វរី ៉ ូ
េលក ទី សគុណ 
េលក ពិត ្របាកដ 
េលក អ៊ូ សុវណ�ឬទ� ិ
េលក សន ឈន ់
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៣ ១១-សីហ-២០២២ កិច�្របជុំ គណៈកមា� ធិករ 
ែតងតងំ និងលភករ 
អណត�ទិី៨ េលីកទី៥ 
 

ឯ.ឧ សុខ សុភ័�ក� 
ឯ.ឧ ស៊ុយ សន 
េលក លូ លីេខង 
េលក ណំុ សុនីិត 
េលក រត័� សិល 

េលក ៃថ ឫទ� ី
េលក ទី សគុណ 
េលក ពិត ្របាកដ 
េលក ស៊ុក កុលចិនា�  
េលក អ៊ូ សុវណ�ឬទ� ិ
េលក សន ឈន ់
េលក តងំ ស៊ុនងួន 

៤ ២៤-វចិ�ិក-២០២២ កិច�្របជុំ គណៈកមា� ធិករ 
ែតងតងំ និងលភករ 
អណត�ទិី៨ េលីកទី៦ 
 

ឯ.ឧ សុខ សុភ័�ក� 
ឯ.ឧ ស៊ុយ សន 
េលក លូ លីេខង 
េលក ណំុ សុនីិត 
េលក រត័� សិល 

េលក ៃថ ឫទ� ី
េលក ពិត ្របាកដ 
េលក ស៊ុក កុលចិនា�  
េលក អ៊ូ សុវណ�ឬទ� ិ
េលក សន ឈន ់
េលក ជា ដរ៉ 

១.៣  គណៈកមា� ធិករ្រគប់្រគងហនិភ័យ 

ល.រ េឈ� ះ តំែណង 
កលបរេិច�ទ

ែតងតងំ 
ចំនួនៃនករចូល

រមួកិច�្របជុ ំ
ចំនួនកចិ�
្របជុំសរុប 

១ ឯ.ឧ. ផាន ់ផល�  ្របធាន ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

២ ឯ.ឧ. ស៊ុយ សន អនុ្របធាន ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

៣ េលក Hidetoshi KUME អនុ្របធាន ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

៤ ឯ.ឧ. សុខ សុភ័�ក� សមាជិក ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

៥ េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ� សមាជិក ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

៦ េលក ណំុ សុនីិត សមាជិក ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

៧ េលក ៃថ ឬទ� ី សមាជិក ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

៨ េលក ពិត ្របាកដ សមាជិក ០១-តុល-២០២១ ៤ ៤ 

 តួនាទី នងិភារកចិ�របសគ់ណៈគមា� ធិករ្រគប់្រគងហនិភ័យ 

 គណៈកមា� ធកិរ្រគប់្រគងហនិភ័យមានតួនាទ ីនិងភារកិច� ដូចខងេ្រកម៖ 

- វភិាគហនិភយ័រមួមាន ករពិពណ៌នាហនិភយ័ ករកណំតអ់ត�ស�� ណហនិភ័យ 

- ប៉ាន់ស� នហនិភ័យ 

- វយតៃម�ហនិភយ័ 

- េលីកវធិានករទបទ់ល់ហនភិយ័ 

- តមដនអពីំហនភិ័យ 

- បំេពញភារកចិ�េផ្សងេទៀតតមករសេ្រមចរបស់្រក�ម្របឹក្សោភបិាល ។ 
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 លទ�ផលករងររបស់គណៈកមា� ធិករ្រគប់្រគងហនភិ័យ 

 ក�ុងឆា� ២ំ០២២ េនះ គណៈកមា� ធិករ្រគប់្រគងហនភិ័យសេ្រមចបានលទ�ផលករងរដូចខងេ្រកម៖ 

ល.រ កលបរេិច�ទ ្របេភទកិច�្របជុ ំ
សមាជិកគណៈកមា� ធិករ

្រគប់្រគងហនិភ័យ 

តំណាងថា� ក់ដឹកនា ំ
កសស 

១ ១៦-កុម�ៈ-២០២២ កិច�្របជុំ គណៈកមា� ធិករ 
្រគប់្រគងហនិភ័យ 
អណត�ទិី៨ េលីកទី៣ 

ឯ.ឧ. ផាន ់ផល�  
ឯ.ឧ ស៊ុយ សន 
េលក Hidetoshi KUME 
ឯ.ឧ សុខ សុភ័�ក� 
េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ� 
េលក ណំុ សុនីិត 
េលក ៃថ ឬទ� ី
េលក ពិត ្របាកដ 

េលក រត័� សិល 
េលក សូ េសៀង 
េលក សម សុភាព 
េលក េសម ករណី 
េលក អ៊ូ សុវណ�ឬទ� ិ
េលក សន ឈន ់

២ ០៦-ឧសភា-២០២២ កិច�្របជុំ គណៈកមា� ធិករ 
្រគប់្រគងហនិភ័យ 
អណត�ទិី៨ េលីកទី៤ 

ឯ.ឧ. ផាន ់ផល�  
ឯ.ឧ ស៊ុយ សន 
េលក Hidetoshi KUME 
ឯ.ឧ សុខ សុភ័�ក� 
េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ� 
េលក ណំុ សុនីិត 
េលក ៃថ ឬទ� ី
េលក ពិត ្របាកដ 

េលក រត័� សិល 
េលក សម សុភាព 
េលក សូ េសៀង 
េលក េសម ករណី 
េលក អ៊ូ សុវណ�ឬទ� ិ
េលក សន ឈន ់
េលក តងំ ស៊ុនងួន 

៣ ១១-សីហ-២០២២ កិច�្របជុំ គណៈកមា� ធិករ 
្រគប់្រគងហនិភ័យ 
អណត�ទិី៨ េលីកទី៥ 

ឯ.ឧ. ផាន ់ផល�  
ឯ.ឧ ស៊ុយ សន 
េលក Hidetoshi KUME 
ឯ.ឧ សុខ សុភ័�ក� 
េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ� 
េលក ណំុ សុនីិត 
េលក ៃថ ឬទ� ី
េលក ពិត ្របាកដ 

េលក ទី សគុណ 
េលក រត័� សិល 
េលក សម សុភាព 
េលក េសម ករណី 
េលក ងួន រតនា 
េលក ស៊ុក កុលចិនា�  

េលក អ៊ូ សុវណ�ឬទ� ិ

៤ ២៤-វចិ�ិក-២០២២ កិច�្របជុំ គណៈកមា� ធិករ 
្រគប់្រគងហនិភ័យ 
អណត�ទិី៨ េលីកទី៦ 

ឯ.ឧ. ផាន ់ផល�  
ឯ.ឧ ស៊ុយ សន 
េលក Hidetoshi KUME 
ឯ.ឧ សុខ សុភ័�ក� 
េលក ហុ៊ន មុន�ីវណ� 
េលក ណំុ សុនីិត 
េលក ៃថ ឬទ� ី
េលក ពិត ្របាកដ 

េលក រត័� សិល 
េលក សម សុភាព 
េលក េសម ករណី 
េលក អ៊ូ សុវណ�ឬទ� ិ
េលក សន ឈន ់
េលក ជា ដរ៉ 
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១.៤ គណៈកមា� ធិករេផ្សងេទៀត  
 តួនាទី នងិភារកចិ�របសគ់ណៈកមា� ធិករេផ្សងេទៀត 

 គិត្រតឹមឆា� ២ំ០២២ េនះ កសស មិនទន់មានគណៈកមា� ធកិរេផ្សងេទៀតេនេឡយីេទ ។ 

 លទ�ផលករងររបស់គណៈកមា� ធិករេផ្សងេទៀត 

 គិត្រតឹមឆា� ២ំ០២២ េនះ មិនទន់មានលទ�ផលករងររបស់ កមា� ធិករេផ្សងេទៀតេទ ។ 

២. ករែ្រប្រប�លសមាជិកេនក�ុងគណៈកមា� ធិករ  
 គិត្រតឹមឆា� ២ំ០២២ េនះ មិនមានករែ្រប្រប�លសមាជិកេនក�ុងគណៈកមា� ធិករេទ។ 
 

គ.  �ភ�រ ឬ��ក់ប�ំច ់     

១. េគាលនេយាបាយសេង�បស�ពីលីភករ ឬ្របាក់បំណាច់ស្រមាប់អភិបាល និងបុគ�លកិជាន់ខ�ស់ 

• លភករ ឬ្របាក់បណំាចស់្រមាប់អភិបាលរបស់ កសស ្រត�វបានផ�ល់ជូនដូខងេ្រកម៖ 

 - ករឧបត�ម�េលីមេធ្យោបាយេធ�ដីំេណីរ 
 - ករឧបត�ម�ទូរសព� 
 - ករឧបត�ម�េម៉ាង្របជំុ 
 - ្របាក់ឧបត�ម�េផ្សងៗ 

• លភករ ឬ្របាក់បណំាចស់្រមាប់បុគ�លិកជាន់ខ�ស់របស់ កសស ្រត�វបានផ�ល់ជូនដូខងេ្រកម៖ 

- ្របាក់េបៀវត្សសុទ� 

- ្របាក់េបៀវត្សទិន�ផល 

- ្របាក់មុខងរ 

- ្របាក់វភិាជន៍្រគ�សរ 

- ្របាក់ៃថ�បាយ 

- ្របាក់បូណឺស 

- ្របាក់ៃថ�បុណ្យ 

២.  បុគ�លទទួលលភករ ឬ្របាក់បំណាច់ 

ល.រ 
បុគ�លទទួលបានលភករ 

ឬ្របាកប់ណំាច ់
ចំនួនលភករ 
ឬ្របាកប់ណំាច ់ េផ្សងៗ 

១ អភិបាល ១.២២៤.០០០.០០០,០០ េរៀល  

២ អភិបាល្របតិបត� ិ ៣៦០.០០០.០០០,០០ េរៀល  

៣ បុគ�លិកជាន់ខ�ស ់  ២.២៧៧.៣៣៣.៤២៥,០០ េរៀល  

៤ 
បុគ�លិកែដលទទលួបានលភករ 
ឬ្របាកប់ណំាច់ខ�សប់ផុំត ៥រូប ៤១៤.៤៩២.៩៨២,០០ េរៀល 
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ឃ. �រ�យតៃម�លទ�ផល�ប�ំ���ំរបស់�កមុ�បកឹ��ភិ�ល អភិ�លនីមយួៗ គណៈក���

ធិ�រ នងិ�យក�បតបិត� ិ

 គិត្រតឹមឆា� ២ំ០២២ េនះ កសស មិនបានេធ�ីករវយតៃម�លទ�ផល្របចឆំា�  ំ របស្់រក�ម្របឹក្សោពបិាល 
អភិបាល គណៈកមា� ធិករ នងិនាយក្របតិបត�ិេទ។ 

ង.  �របណ��ះប���លស��ប់អភិ�ល និងបគុ�លិក�ន់ខ�ស ់

 េនក�ុងឆា� ២ំ០២២ េនះ កំពង់ែផស�យត័្រក�ង្រពះសហីនុ មិនមានថា� ក់ដឹកនា ំ អភិបាល និងបុគ�លកិជាន់
ខ�ស់ េទចូលរមួវគ�បណ�ុ ះបណា� លេនេ្រក្របេទសេទ។ 

 

ែផ�កទី៣. �រអនុវត��កមសីលធម៌ស��បអ់នុវត�ធុរកិច� 

ក. េ�លនេ��យ�កព់័ន�នងឹ�កមសលីធម ៌ ស��បអ់នវុត�ធុរកិច�របស់ អភ�ិល 

បុគ�លកិ�ន់ខ�ស់ និងនេិ�ជិត 

េគាលករណ៍ៃន្រកមសីលធម ៌

្របករ ១. េសចក�ីេផ�ីម 
  េដយេយាងតមច្បោប់ និងបទប្ប�� ត�ិជាធរមានរមួទងំ្របកសស�ពីីអភិបាលកចិ�សជីវកម�ស្រមាប់សហ

្រគាសសធារណៈេបាះផ្សោយលក់មូលប្រតជាសធារណៈ និងជាករេប�ជា� ជ្រម�ញឱ្យមានករអនុវត�ន៍ករងរ្របកប 
េដយវជិា� ជីវៈ នងិ្រកមសីលធម៌ល� ្រក�ម្របឹក្សោភិបាលៃនកពំង់ែផស�យត័្រក�ង្រពះសហីនុ កសស បានអនុម័ត្រកម
សីលធម៌ស្រមាប់អភិបាល នងិបុគ�លកិជានខ់�សក់�ុងេគាលបំណងដូចខងេ្រកម៖ 

- េលីកទឹកចិត�ឱ្យមានភាពេស� ះ្រតង់ និងឥរយិាបថ្របកបេដយសីលធម៌ក�ុងករេធ�ីអជីវកម� េដីម្បធីានា 
ឱ្យបាននូវសមភាព និងេជៀសវងអំពីទំនាស់ផល្របេយាជន ៍។  

- េលីកទឹកចិត�ក�ុងករផ�ល់ព័តម៌ានចបំាចន់ានាែដលត្រម�វេដយច្បោប ់ និងបទប្ប�� ត�ជិាធរមានឱ្យបាន 
េពញេលញ ច្បោស់លស់ ្រត�វ្រតឹម និងទន់េពល ។ 

- េលីកទឹកចិត�ដល់ករអនុវត�នច៍្បោប់ និងបទប្ប�� ត�ិជាធរមាន ។ 
- ធានាករពរផល្របេយាជនអ៍ជីវកម�្រសបច្បោប់របស់្រក�មហុ៊ន រមួប��ូ លទងំកលនុវត�ភាពអជីវកម� 

្រទព្យសកម� និង្រទព្យអរូបយិ និងព័តម៌ានសមា� ត់របស់្រក�មហុ៊ន ។ 
- បេ�� �សនូវអកប្បកិរយិាមិន្រតឹម្រត�វ ឬទេង�ីឆា� ឆំ�ងទងំឡាយ ។ 

 អជីវកម�របស់ កសស ្រត�វស�តិេ្រកមករ្រគប់្រគង និងដឹកនាទូំេទេដយ្រក�ម្របឹក្សោភបិាល។ អភបិាល នងិ
បុគ�លិកជាន់ខ�ស ់មានករទទលួខុស្រត�វជាចម្បង ក�ុងករសេ្រមចចិត�អជីវកម�ែដលខ�ួនេជឿជាក់ថាផ�ល់្របេយាជន៍
ល�ដល់ កសស នងិស្រមាបភ់ាគហុ៊និកទងំអស់របស់ កសស ។ 
 អភិបាល និងបុគ�លកិជានខ់�ស់ទងំអស់្រត�វយលច់្បោសព់ី្រកមសលីធម៌ េហយី្រត�វ្របកន់ខ� បនូ់វេគាល 
ករណ៍ និងវធិានែដលមានែចងេនក�ុង្រកមសលីធម៌េនះ ។ 

្របករ ២. និយមន័យ 
 េនក�ុងបរបិថៃន្រកមសីលធម ៌ពក្យខងេ្រកម្រត�វបានឱ្យនិយមន័យដូចតេទ៖ 

- ច្បោប់ និងបទប្ប��ត�ិជាធរមាន ៖ សំេដដល់រល់ច្បោប់ នងិបទប្ប��ត�ិ ៃន្រពះរជាណាច្រកកម�ុជា រមួ
មានជាអទិ៍ ច្បោប់ អនុ្រកឹត្យ ្របកស វធិាន និងេគាលករណ៍ែណនារំបស់អជា� ធរមានសមត�កចិ�ដូចជា 
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ន.ម.ក និង្រក�មហុ៊នផ្សោរមូលប្រតកម�ុជា េហកតថ់ា ផ.ម.ក ែដលច្បោប់ និងបទប្ប��ត� ិទងំេនាះ្រត�វ
អនុវត�ន៍េទេលី  កសស អភបិាល នងិបុគ�លិកជាន់ខ�ស់របស់ កសស ។ 

- អភិបាល ៖ សំេដដលស់មាជិក្រក�ម្របឹក្សោភិបាលរបស ់ កសស រមួប��ូ លទងំអភិបាល្របតិបត� ិ
អភិបាលមិន្របតិបត�ិ និងអភបិាលឯករជ្យ ។ 

- បុគ�លិកជាន់ខ�ស់ ៖ សំេដដល់បុគ�លទងំឡាយណា មានមុខតំែណងចបពី់្របធាននាយក រហូតដល់
អគ�នាយក រមួទងំ្របធានេលខធិករ និងអ�កែដលមានមុខតំែណងសំខន់ៗេផ្សងេទៀតក�ុង កសស 
ែដល កណំត់េដយ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល កសស ។ 

្របករ ៣. ករអនុវត�ច្បោប់ នងិបទប្ប��ត� ិ
 ក�ុងេពលបំេពញតួនាទី និងករទទួលខុស្រត�វរបស់ខ�ួនអភិបាល និងបុគ�លិកជាន់ខ�សទ់ងំអស់្រត�វ អនុវត� 
និងព្យោយាមេធ�ីឱ្យ កសស អនុវត�តមច្បោប់ នងិបទប្ប��ត�ិជាធរមាន។ ្របសិនេបអីភបិាល ឬបុគ�លកិ ជាន់ខ�ស់
ណាមួយបានដឹងពីព័តម៌ានែដលខ�ួនេជឿជាក់ថា អភិបាល ឬបុគ�លកិជានខ់�ស់ ឬនិេយាជិតណាមយួ បានបំពន
ច្បោប់ និងបទប្ប��ត�ិជាធរមាន អភិបាល ឬបុគ�លិកជាន់ខ�ស ់ែដលបានដងឹ្រត�វផ�ល់ព័តម៌ានជូន្របធាន្រក�ម្របឹក្សោ
ភិបាល អគ�នាយក ្របធានគណៈកមា� ធិករសវនកម� ឬសវនកម�ៃផ�ក�ុង ។ 

្របករ ៤. អំពទីំនាស់ផល្របេយាជន ៍
 បែន�មេលបីទប្បប��ត�ិទងំឡាយៃនមា្រត ១៣៤ ១៤៥ ១៣៦ និងមា្រត ១៣៨ ៃនច្បោប់ស�ីពីសហ្រគាស
ពណិជ�កម� អភិបាល និងបុគ�លិកជាន់ខ�ស់្រត�វេជៀសវងនូវរល់អំេពីទនំាស់ផល្របេយាជន៍ែដល អចេកីតមាន
ជាមួយ កសស ។ 
 ជាទូេទ ទនំាស់ផល្របេយាជន៍េកីតេឡងីេនេពលែដលផល្របេយាជនផ៍ា� ល់ខ�ួនរបស់ អភិបាល ឬបុគ�លកិ
ជាន់ខ�ស ់ឬអចនឹងជះឥទ�ិពលធ�ន់ធ�រដល់ ៖ 
 ក. ្របេយាជន៍ទូេទ ឬអជីវកម�របផល ស ់កសស ។ 
 ខ. លទ�ភាពរបស់អភិបាល ឬបុគ�លិកជាន់ខ�ស់េផ្សងេទៀតក�ុងករអនុវត�តនួាទី នងិករទទលួខុស្រត�វ 

របស់ខ�ួន ។ 
 អភិបាល និងបុគ�លកិជានខ់�ស់្រត�វផ�លព់័ត៌មានេទ្រក�ម្របឹក្សោភិបាលរបស់ កសស េហយី្រត�វេធ�ីេសចក�ី
្របកសជាសធារណៈពី្របតបិត�ិករ ឬទនំាក់ទនំងណាមួយ ែដលខ�ួនគិតថានឹងនាឱំ្យេកីតមានទនំាស់ផល 
្របេយាជនជ៍ាមយួ កសស តមករកណំត់របស់ ន.ម.ក ឬ ផ.ម.ក ។  
 អភិបាល ឬបុគ�លិកជាន់ខ�សរ់បស់ កសស ្រត�វបង� ញនូវផល្របេយាជន៍របសខ់�ួនជាលយលក�ណ៍ អក្សរ
េទ កសស េស�ីរឱ្យមានេសចក�ី្របកសែដលបានដកចូ់លេទក�ុងកណំត់េហតុៃនកិច�្របជុំ្រក�ម្របកឹ្សោភិបាលក�ុង
ករណីែដល ៖ 
 ក. អភិបាល ឬបុគ�លិកជាន់ខ�ស់េនាះជាភាគីៃនកិច�សន្យោ ឬជាអ�កេស�ីេធ�ជីាមួយនងឹ កសស 
 ខ. អភិបាល ឬបុគ�លិកជាន់ខ�ស់េនាះមានផល្របេយាជនស៍ំខន់ជាមួយនងឹបុគ�ល ឬនីតិបុគ�លែដលជា

ភាគីក�ុងកិច�សន្យោ ឬភាគីែដលេស�ីេធ�កីិច�សន្យោជាមយួ កសស េដយេយាងតមច្បោប់ និង           
បទប្ប��ត�ជិាធរមាន រមួទងំ្របកសស�ីពអីភិបាលកិច�សជីវកម�ស្រមាបស់ហ្រគាសសធារណៈ
េបាះផ្សោយលកមូ់លប្រតជាសធារណៈ អភិបាលឯករជមិន្រត�វមានផល្របេយាជនណ៍ាមួយេន
ក�ុង កសស ែដលេធ�ឱី្យប៉ះពល់ឯករជ របសខ់�ួន នងិមិន្រត�វកនក់បភ់ាគហុ៊នេលីសពី ១% (មយួ
ភាគរយ) ៃនភាគហុ៊នរបស់ កសស េឡយី ។ 
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្របករ ៥. កលនុវត�ភាពអជីវកម� 
 េនក�ុងករអនុវត�តួនាទី នងិករទទលួខុស្រត�វរបសខ់�ួន អភិបាល នងិបុគ�លិកជាន់ខ�ស់្រត�វយកចតិ� 
ទុកដក់ជាអទិភាពដល់ផល្របេយាជន៍្រសបច្បោប់របស់ កសស េនេពលសម្រសប ។ 

 អភិបាល និងបុគ�លកិជានខ់�ស់្រត�វេជៀសវង ៖ 
 ក. េឆ��តឱកសេធ�ីកិច�ករេដីម្បផីល្របេយាជនផ៍ា� ល់ខ�ួន ែដលខ�ួនបានដឹងក�ុងេពលអនុវត�តួនាទី

និងករទទលួខុស្រត�វរបស់ខ�ួនេនក�ុង កសស ។ 
 ខ. េ្របី្របាស់្រទព្យសម្បត�ិ ឬព័តម៌ានរបស់ កសស ឬឋនៈ និងមុខតំែណងរបស់ខ�ួន េដមី្បផីល

្របេយាជនផ៍ា� ល់ខ�ួន ។ 
 គ. ្របកួ្របែជងជាមួយ កសស ។ 
 ្រក�ម្របឹក្សោភបិាល និងកណំត់ពីទេង�ីែដលផ�ុយពីខ�មឹសរៃន្របករេនះេដយពិចរណាេលីអង�េហតុ នងិ 
ស� នករណ៍ែដលពក់ពន័�ទងំឡាយៃនទេង�ីេនាះ ។ 

្របករ ៦. ទំនាក់ទនំងេដយេស�ីភាព 
 េនក�ុងករបេំពញតួនាទី និងករទទួលខុស្រត�វរបស់ខ�ួន អភិបាល និងបុគ�លិកជាន់ខ�ស ់ ្រត�វេធ�ីឱ្យមាន 
ភាពេស�ីគា� ក�ុងករទនំាក់ទនំងរវងគា�  និងជាមួយអតិថជិន អ�កផ�តផ់�ង់ គូ្របែជង អ�កេម៉ករ និងនិេយាជិតរបស ់        
កសស ។ 
 អភិបាល និងបុគ�លិកជាន់ខ�ស ់មនិ្រត�វទញយក្របេយាជន៍ពីបុគ�លណាមា� ក់ េដយេ្រប្ីរបាស់ឧបាយកល 
ករមិនេស� ះ្រតង់ ករលក់បាងំ ករបំភ័ន� ព័ត៌មានសំខន់ៗ  ករបង� ញេហតុករណ៍ែដលខុសពីករពិត ឬេដយ
អំេពីមិនេស� ះ្រតង់េផ្សងេទៀតក�ុងអជីវកម� ។  
 ករេ្របី្របាសស់ទិ�អំពពី័ត៌មានសមា� ត់ៃនអជីវកម�របស់ កសស ឬករប��ុ ះប��ូ លអភិបាល បុគ�លិក ជាន់
ខ�ស់ និងនិេយាជិតរបស់ កសស ទងំអតិត នងិបច�ុប្បន�ឱ្យទមា� យនូវពត័៌មានទងំេនាះ ្រត�វបានហមឃាត់ជាដច់
ខត ។  
 អភិបាល នងិបុគ�លិកជាន់ខ�ស់្រត�វអនុវត�តួនាទី នងិករទទួលខុស្រត�វរបសខ់�ួនេដយសុច�រតិ និងេដីម្បផីល
្របេយាជនរ៍បស់ កសស នងិភាគហុ៊និកទងំអស់របស់ កសស ។ អភបិាល និងបុគ�លិកជាន់ខ�ស ់មនិ្រត�វទញយក
ផល្របេយាជន៍ពីមុខតែំណងរបសខ់�ួនជាអភបិាល ឬជាបុគ�លិកជានខ់�ស ់ និងមិន្រត�វទទលួអំេណាយណាមយួពី
តតិយជនេដយសរមុខតំែណងជាអភិបាល ឬបុគ�លកិជាន់ខ�ស ់។ 

្របករ ៧. ករករពរ និងករេ្របី្របាស់្រទព្យសម្បត�ិរបស់ កសស 
 េនក�ុងករអនុវត�តួនាទី និងករទទួលខុស្រត�វរបស់ខ�ួន អភិបាល នងិបុគ�លិកជាន់ខ�ស ់ ្រត�វជុំរុញឱ្យមាន
ករ្រត�តពិនតិ្យ និងករេ្របី្របាស់ឱ្យបាន្រតឹម្រត�វេដយមានករទទួលខុស្រត�វនូវ្រទព្យសម្បត�ិរបស់ កសស រមួទងំ
្រទព្យរូបិយ នងិ្រទព្យអរូបិយ ។ 
 ្រទព្យសម្បត�ិរបស់ កសស មានដូចជា ព័ត៌មាន សមា� រៈ េ្រគឿងបរកិ� រ កម�សិទ�ប��  ឧបករណ៍ ្របភព
ធនធាន ្របព័ន�ពត័៌មានវទិ្យោ និង្រទព្យដៃទេទៀត ែដលជាកម�សិទ�របស់ កសស ឬ្រទព្យែដល កសស ជលួពីេគ ឬ
្រទព្យែដលស�ិតេ្រកមករកនក់ប់របស់ កសស ្រត�វបានេ្រប្ីរបាស់ស្រមាប់ែតេគាលេដអជីវកម� ្រសបច្បោប់របស់ 
កសស ែតប៉ុេណា� ះ ។ 
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្របករ ៨. បណ�ឹ ងពក់ពន័�នឹងគណេនយ្យ 
 គណៈកមា� ធកិរសវនកម� (្របសិនេបមីាន) ឬសវនករៃផ�ក�ុងរបស់ កសស ្រត�វទទលួខុស្រត�វក�ុងករ 
េរៀបចំនីតិវធិសីម្រសបមួយស្រមាបទ់ទលួពក្យបណ�ឹ ង នងិរក្សោទុកនូវពក្យបណ�ឹ ង និងពិនិត្យេមលីពក្យបណ�ឹ ង
ទក់ទងនឹងគណេនយ្យ ករ្រត�តពិនតិ្យគណេនយ្យៃផ�ក�ុង  ឬប�� េផ្សងៗេទៀតែដលទកទ់ងេទនឹងសវនកម� ។ 
 អភិបាល ឬបុគ�លិកជាន់ខ�សអ់ចដក់ពក្យបណ�ឹ ងពីប�� ខងេលី េទគណៈកមា� ធិករសវនកម� ឬសវន
ករៃផ�ក�ុងរបស់ កសស។ ករេស�ីសុឱំ្យពិនិត្យបណ�ឹ ងជាសមា� ត់អចេធ�ីេឡងីតមច្បោប ់និងបទប្ប��ត�ជិាធរមាន ។  

្របករ ៩. ករេលកីទឹកចិត�ឱ្យរយករណ៍ពទីេង�ីខុសច្បោប់ ឬអសលីធម ៌
 អភិបាល នងិបុគ�លិកជាន់ខ�ស់្រត�វខិតខំជ្រម�ញឱ្យ កសស ្របកន់ខ� ប់នូវ្រកមសីលធម៌េទនាយក ឬ 
បុគ�លែដលមានសមត�កិច�េនក�ុង កសស េនេពលែដលទេង�ីខុសច្បោប់ ឬអសលីធមណ៌ាមួយអចនឹងេធ�ីឱ្យបះ៉
ពល់ជាអវជិ�មានធ�ន់ធ�រដលអ់ជីវកម� និងេករ � ិ៍េឈ� ះរបស ់កសស ឬវអចនងឹនាឱំ្យមានករទទលួខុស្រត�វធ�នធ់�រ
តមផ�ូវច្បោប់ ។  

្របករ ១០. ករជួញដូរៃផ�ក�ុង 
 អភិបាល និងបុគ�លិកជាន់ខ�ស់្រត�វអនុវត� និង្របកន់ឱ្យបានខ� ប់ខ�ួននូវច្បោប ់ និងបទប្ប��ត�ិជាធរមាន
បទប�� ៃផ�ក�ុង និងេគាលនេយាបាយ កសស ពកព់័ន�នឹងករលក-់ទិញភាគហុ៊នរបស់ កសស ។ 

្របករ ១១. កររក្សោករសមា� ត់ 
 អភិបាល និងបុគ�លិកជាន់ខ�ស់្រត�វរក្សោករសមា� តៃ់នពត័ម៌ានសមា� ត់របស់ កសស ែដលខ�ួនបានដឹង េលីក
ែលងែតក�ុងករណីែដល កសស អនុ�� តឱ្យផ�ល់ពត័៌មាន ឬករផ�លព់័ត៌មានេនះ្រត�វបានត្រម�វេដយច្បោប់ និងបទ
ប្ប��ត�ិជាធរមាន ឬមានករត្រម�វពីអជា� ធរមានសមត�កចិ� ឬតុលករៃន្រពះរជាណាច្រកកម�ុជា ។  
 ពក្យថា “ព័ត៌មានសមា� ត”់ រមួមានជាអទិ៍ ព័ត៌មានមិនែមនសធារណៈែដលអច្រត�វបានេ្របីេដយ           
គូ្របកួត្របែជងរបស់ កសស ឬព័តម៌ានមនិែមនសធារណៈែដលេធ�ីឱ្យប៉ះពល់ដល ់ កសស ឬអតិថិជនរបស់         
កសស ្របសិនេបីព័តម៌ានេនាះ្រត�វបានបង� ញ ។   
 អភិបាល ឬបុគ�លកិជានខ់�ស្់រត�វពិភាក្សោជាមុនជាមយួនឹងអគ�នាយក ឬ្របធាន្រក�ម្របឹក្សោភិបាល្របសិន 
េបីអភិបាល ឬបុគ�លកិជានខ់�ស់េនាះគតិថាខ�ួនមានកតព�កិច�តមច្បោប់ក�ុងករបង� ញពត័៌មានសមា� ត់េនាះ។ 

្របករ ១២. ករផ�លព់៍ត៌មាន 
 អភិបាល  និងបុគ�លិកជានត់្រម�វឱ្យយល់ច្បោស់ពីនតីិវធិី  នងិករ្រត�តពនិិត្យករផ�ល់ពត័ម៌ានរបស់ កសស 
េដីម្បឱី្យេចញេសចក�ី្របកសជាសធារណៈ របាយករណ៍ និងឯកសរផ�លព់័ត៌មាន ែដល្រត�វចុះប�� ីជាមួយអជា�
ធររដ�រមួប��ូ លទងំ ន.ម.ក អចេរៀបចំេធ�ីេឡងីេដយអនុេលមតមច្បោប់ និងបទប្ប��ត�ិជាធរមាន រមួទងំ 
េគាលករណ៍ែណនារំបស ់ន.ម.ក និង ផ.ម.ក ។ 
 ម៉្យោងវញិេទៀតក�ុងទហំៃំនតួនាទី នងិករទទលួខុស្រត�វរបស់អភិបាល និងបុគ�លកិជាន់ខ�ស់ែដលមាន 
អំណាចដឹកនា ំ ឬ្រគប់្រគងករចុះប�� ីឯកសរជាមួយ ន.ម.ក នងិ / ឬ ផ.ម.ក ឬករជូនដណឹំងជាសធារណៈ   
េផ្សងៗេទៀតរបស់ កសស ពក់ព័ន�អជីវកម�ទូេទ លទ�ផល លក�ខណ�  និងលទ�ភាពហរិ��វត�ុ្រត�វពិភាក្សោជាមួយ
នឹងអភិបាល បុគ�លកិជានខ់�ស់េផ្សងេទៀត និងជាមួយនិេយាជិតពកព់័ន�េហយីចត់វធិានករសម្រសប ស្រមាប់
នីតិវធិី និងករ្រត�តពិនតិ្យករផ�ល់ព័តម៌ាន េដីម្បឱី្យករផ�លព់ត័៌មានេធ�បីានេពញេលញ ច្បោស់លស់ ្រតឹម្រត�វទន់
េពល នងិអចយល់បាន ។ 
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 ក�ុងទហំែំដលពក់ព័ន�េទនឹងនីតិវធិី និងករ្រត�តពនិិត្យ ករផ�ល់ពត័៌មានរបស់ កសស អភិបាល និង
បុគ�លិកជាន់ខ�ស់មា� ក់ៗ  ៖  

- ្រត�វយល់ច្បោសអ់ំពលីក�ខណ� ត្រម�វៃនករផ�ល់ ព័តម៌ានរបស់ កសស ក៏ដូចជា្របតិបត�កិរអជីវកម�និង
ហរិ��វត�ុរបស ់កសស ។ 

- មិន្រត�វេធ�ីេសចក�ីែថ�ងខុសពកីរពិត ឬេធ�ីឱ្យអ�កដៃទែថ�ងខុសពីករពិតទកទ់ងអពីំព័ត៌មានរបស ់         
កសស ្របាប់អ�កដៃទ  េទះបជីាអ�កេនាះេនក�ុង ឬេ្រក កសស រមួទងំសវនករឯករជ្យ និយត័ករ របស់
រជរដ� ភិបាល និងស� ប័នេផ្សងេទៀត ។ 

្របករ ១៣. វេិសធនកម� និងករេលីកែលង 
 ្រកមសលីធម៌េនះ អច្រត�វបានេធ�ីវេិសធនកម� ឬេលកីែលងមនិអនុវត�េដយ្រក�ម្របឹក្សោភិបាលរបស ់        
កសស េដយេគារពតមលក�ខណ� ត្រម�វក�ុងករផ�លព់័ត៌មាន ច្បោប់ និងបទប្ប��ត�ជិាធរមាន។ ជាវធិានទូេទ ្រក�ម
្របឹក្សោភិបាលនឹងមនិផ�ល់ករេលីកែលងមិនអនុវត�្របករណាមួយៃន្រកមសលីធម៌េនះេឡយី ្របសិនេបគីា� នមូល
េហតុសម្រសប នងិចបំាច់េនាះេទ ។ 
 អភិបាល និងបុគ�លិកជានខ់�ស់្រត�វអនុវត�ឱ្យបានខ� បខ់�ួនតមស� រតី នងិខ�ឹមសរៃន្រកមសលីធម៌េនះ។
អភិបាល នងិបុគ�លិកជាន់ខ�ស់មានកតព�កិច�យលដ់ឹងពី្រកមសលីធម៌ នងិែស�ងរកករពន្យល់ និងករផ�ល់្របឹក្សោ
បែន�មទកទ់ងនឹងករបក្រសយខ�ឹមសរបែន�ម និងលក�ខណ� ត្រម�វៃន្រកមសីលធម ៌ ជាពិេសសេនេពលមាន
េហតុករណ៍ណាមយួែដលអចមានទំទស់ជាមួយនឹង្រកមសីលធម៌ ។ 

ករអនុវត�្រកមសលីធម ៌
 ្រកមសលីធម៌េនះ្រត�វបានអនុម័តេដយ្រក�ម្របឹក្សោភបិាលរបស់ កសស េនៃថ�ទ១ី៣ ែខមករ ឆា�  ំ២០១៧ 
និងមានអនុភាពអនុវត�ចប់ព ី កសស ទទួលបានករយល់្រពមឱ្យេធ�ីករេបាះផ្សោយលក់មូលប្រតកម�សទិ�ជា    
សធារណៈេដយ ន.ម.ក នងិ្រត�វបានចុះប�� ីលកមូ់លប្រតេន ផ.ម.ក ។ 

ខ. �រផ��ព�ផ��យ�កមសលីធម៌ស��ប់អនុវត�ធរុកិច�ដលអ់ភិ�ល បគុ�លកិ�នខ់�ស់

និងនេិ�ជិត 
 ្រក�ម្របឹក្សោភបិាលកពំង់ែផស�យត័្រក�ង្រពះសហីនុ បានអនុម័ត្រកមសលីធមស៌្រមាប់អនុវត�ធុរកិច� េដយ
្រត�វបានផ្សព�ផ្សោយ នងិមានបង� ញក�ុងរបាយករណ៍អភបិាលកិច�សជីវកម�្របចឆំា� ២ំ០២២ េនះ ជូនដល់
អភិបាល បុគ�លិកជាន់ខ�ស ់នេិយាជិត វនិិេយាគនិរបស់ កសស នងិសធារណៈជន ។ 

គ.  យន��រ នងិនីតវិិធ�ីម�ន�រអនវុត��កមសីលធមស៌��ប់អនវុត�ធុរកិច� 

 យន�ករ នងិនីតិវធិតីមដនករអនុវត�្រកមសលីធមស៌្រមាប់អនុវត�ធុរកិច� កំពង់ែផស�យត័្រក�ង្រពះសីហនុ 
បាន្របគល់ភារកិច�ជូនេទនាយកដ� នសវនកម�ៃផ�ក�ុងេធ�ីករ្រត�តពិនិត្យជា្របច ំក៏ដូចជាជ្រម�ញ និងេលកីទឹកចិត�
ដល់្រគបន់ិេយាជិតរបស់ កសស ឱ្យរយករណ៍ពីភស�ុតងៃនទេង�ខុីសច្បោប់ ឬអសលីធម៌ េទនាយកដ� ន ឬ
បុគ�លែដលមានសមត�កិច�េនក�ុង កសស េនេពលែដលទេង�ីខុសច្បោប់ ឬអសលីធមណ៌ាមួយេនះអចនឹងេធ�ឱី្យ
មានផលប៉ះពល់ជាអវជិ�មានធ�ន់ធ�រដល់អជីវកម� និងេករ � ិ៍េឈ� ះរបស់ កសស ឬវអចនឹងនាឱំ្យមានករទទួល
ខុស្រត�វធ�ន់ធ�រតមផ�ូវច្បោប់ ។ 
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ឃ. �បតិបត�ិ�រ�មួយ�គី�ប�់ក់ពន័�  

១. េគាលនេយាបាយរបស់កំពង់ែផស�យត័្រក�ង្រពះសីហនុ ស្រមាប់្រគប់្រគងេលី្របតិបត�ិករជាមួយភាគីជាប់
ពក់ព័ន� 

ល.រ ភាគីជាប់ពក់ព័ន� េគាលនេយាបាយ 

១ ្រក�មហុ៊នហូលឌងី  

២ កិច�្រពមេ្រពៀងវនិិេយាគច្រម�ះ  

៣ ្រក�មហុ៊នបុ្រតសម�័ន�  

៤ 
ភាគហុ៊និកែដលកន់កបភ់ាគហុ៊នមានសិទ�េបាះេឆា� តចនំួនេ្រចីន 
និងេ្រចីនេលីសលុប 

 

៥ អភិបាល និងសមាជកិ្រគ�សរផា� ល់របសអ់ភិបាល  

៦ បុគ�លិក និងសមាជកិ្រគ�សរផា� ល់របសបុ់គ�លិក  

៧ េផ្សងៗ  

 គិត្រតឹមឆា� ២ំ០២២ េនះ កសស មនិទនម់ានេគាលនេយាបាយ ស្រមាប្់រគប់្រគងេលី្របតិបត�ិករជាមយួ
ភាគីជាប់ពក់ព័ន�េទ ។ 

២. ្របតិបត�ិករសខំន់ៗជាមយួភាគីជាប់ពក់ព័ន�  
 គិត្រតឹមឆា� ២ំ០២២ េនះ កសស មិនមាន្របតិបត�ិករសំខន់ៗជាមួយភាគីជាបព់ក់ពន័�េនាះេទ ។ 
 

ែផ�កទី៤. �រ�គប់�គង�នភិយ័ �រ�ត�តពនិិត��ៃផ�ក��ង និង�រេធ�ើសវនកម� 

ក. សេង�បអំពី�បព័ន��គប់�គង�នភិ័យ ឬេ�លនេ��យ�គប់�គង�និភយ័ �រ

�គប់�គង�នភិ័យ �រ�ត�តពនិិត��ៃផ�ក��ង និង�រេធ�ើសវនកម� 

 គណៈកមា� ធកិរ្រគប់្រគងហនិភ័យបានអេង�តនឹងតមដនអំពីស� នភាពហនភិ័យរបស ់ កសស នងិ
បង� ញពីទសិេដស្រមាបស់កម�ភាពទងំឡាយ េដីម្បកីត់បន�យហនិភយ័ែដលអចផ�ល់ផលអ្រកកេ់ទដល ់    
កសស ក�ុងករសេ្រមចេគាលេដឱ្យេនក�ុងក្រមតិមយួ ែដលអចទទួលយកបាន។ គណៈកមា� ធកិរ្រគប់្រគង   
ហនិភ័យនងឹបន�ស្រមបស្រម�លែកៃច�ឱ្យល�ជាងមុនេលសីម�ភាព្រគប់្រគង់ហនភិ័យរបសខ់�ួន េលីសពីេនះេទ
េទៀតនឹងបន�គា្ំរទករខិតខ្ំរបងឹែ្របងរបស់គណៈកមា� ធិករសវនកម�ក�ុងករតមដន នងិវយតៃម�ដូចែដលបាន
កំណត់េទតមនិយត័ករមូលប្រតកម�ុជា “េគាលករណ៍ និងេគាលនេយាបាយក�ុងករ្រគប់្រគងដំេណីរករេដយ
វយតៃម�ហនិភយ័ និងករ្រគប់្រគងែដល្រត�វបានអនុវត�” ។  

 គណៈកមា� ធកិរ្រគប់្រគងហនិភ័យបានអនុវត� និងចត់ែចងកតព�កិច�េដមី្បកីណំតអ់ត�ស�� ណ និង
កំណត់អទិភាពហនភិ័យអជីវកម�ដូចខងេ្រកម៖ 

- ពិនិត្យេទេលកីរកណំត់ហនភិ័យរបស់ កសស េដមី្បយីលព់ីស� នភាពនាេពលបច�ុប្បន� និងេពលែដល
កំពុងេកតីេឡងី។ 

- ធានាគំលតនូវ្របសទិ�ភាពែដលមានករបង� ញសអំពីហនភិ័យែដលមានក្រមតិខ�ស់ នងិបង� ញទសិ
េដស្រមាប់ករែបងែចកនូវធនធាន និងកតព�កចិ�ក៏ដូចជាសកម�ភាពែដលបង� ញអំពហីនិភ័យរបស់
អជីវកម�។ 
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- គណៈកមា� ធិករ្រគប់្រគងហនិភ័យ បេង�ីតេហដ� រចនាសម�ន័�ក�ុងករ្រគប់្រគងេទេលីហនិភ័យ និងផ�ល់
នូវេសចក�ីែណនាទំក់ទងេទនឹងករ្រគប់្រគង្របតិបត�ិករហនិភ័យ េដយរមួប��ូ លទងំ្របព័ន�ដំេណីរ
កររសបស់ កសស។  

 គណៈកមា� ធកិរ្រគប់្រគងហនិភ័យ មនិមានកតព�កិច�ទទលួខុស្រត�វេលីសកម�ភាព្របចៃំថ�ែដលពក់ព័ន�
េទេលីករ្រគប់្រគងហនភិ័យ ឬកតប់ន�យហនិភ័យទងំឡាយេនាះេទ។ េទះយ៉ាងណាក៏េដយ សមាជិកេន
ក�ុងគណៈកម�ករអចមានករងរ្រគប់្រគងហនិភ័យែដលជាែផ�កមួយេនក�ុងរមូលដ� នរបស ់កសស។ 

ខ. សេង�បអំពី�បព័ន��ត�តពិនិត��ៃផ�ក��ង 

 សវនកបានវយតៃម�្របព័ន�្រត�តពិនិត្យៃផ�ក�ុង េដយែផ�កេលីករពិនតិ្យសមត�ភាពៃនដំេណីរករ្រគប់្រគង 
េដីម្បសីេ្រមចបាននូវេគាលបណំង្រសបតមេសចក�ីកណំតស់�ីពីរចនាសម�ន័� និងភារកិច�របស់សវនដ� ន។  

គ. �រេធ�ើសវនកម� 

១. សវនកម�ៃផ�ក�ុង 
១.១ កតព�កិច� និងករទទួលខុស្រត�វរបស់សវនករៃផ�ក�ុង 

- ពិនិត្យរបាយករណ៏ទក់ទងនងឹហរិ��វត�ុ 

- ពិនិត្យករ្រត�តពិនតិ្យៃផ�ក�ុង 

- ពិនិត្យករេធ�សីវនកម�ៃផ�ក�ុង 

- ពិនិត្យករេធ�សីវនកម�ខងេ្រក 

- េធ�ីសវនកម�េលីសកម�ភាពករងរ និងអជីវកម� កសស 

- រយករណ៏ជូន្រក�ម្របឹក្សោភបិាលេលសីកម�ភាពករងររបស់ខ�ួន 

- បំេពញភារកចិ�េផ្សងេទតមករសេ្រមចរបស់្រក�ម្របឹក្សោភបិាល 

១.២ ករែតងតងំ នងិករដកហូត/ករលែលងតំែណងរបស់្របធាន និង/ឬអនុ្របធានសវនករៃផ�ក�ុង 

ល
.រ 

េឈ� ះ តំែណង កលបរេិច�ទែតងតងំ កលបរេិច�ទ 
ដកហូត/លែលង 

មូលេហតុ 

១ េលក ែម៉ន ចន ់ ្របធាន ២៥-ធ�ូ-២០១៥   

២ េលក ជីវ ចន់សុភាព អនុ្របធាន ១០-េមស-២០២០   

៣ េលក េហ សុធ ី អនុ្របធាន ១០-េមស-២០២០   

 ស្រមាប់ឆា� ២ំ០២២ េនះ ពុមំានករដកហូត/ករលែលងតំែណង្របធាន ឬអនុ្របធានសវនកម�ៃផ�ក�ុងេទ។ 

១.៣ ករែតងតងំថ�្ីរបធាន នងិ/ឬអនុ្របធានសវនករៃផ�ក�ុង 
 ស្រមាបឆ់ា� ២ំ០២២ េនះ កសស មិនមានករែតងតងំ្របធាន/អនុ្របធានសវនករៃផ�ក�ុងថ�េីទ ។ 
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២. សវនកម�ខងេ្រក 

ល.រ េឈ� ះ្រក�មហុ៊ន កលបរេិច�ទេ្រជីសតងំ តៃម�េសវសវនកម� តៃម�េសវមិនែមនសវនកម� 

១ Ernst & Young ០១-មករ-២០២២ ១០២.០០០,០០ 

(ដុល� រអេមរកិ) 

 

 

 មូលេហតុៃនករផា� ស់ប�ូរ ករផា� ក និងករប�្ឈប់្រក�មហុ៊នផ�ល់េសវសវនកម�ក�ុងវស័ិយមូលប្រត 

ក�ុងឆា� ២ំ០២២ េនះ កសស មានករផា� សប់�ូរសវនកម�ខងេ្រកថ�ី ពី្រក�មហុ៊ន Pricewaterhouse ប�ូរេទ
្រក�មហុ៊ន Ernst & Young ។ មូលេហតុេដយសរ្រក�មហុ៊ន Pricewaterhouse ្រត�វបានប��បអ់ណត� ិ។ 

 

ែផ�កទី៥. �គី�ក់ព័ន� 

ក. ប���ញពីេ�លនេ��យ និងសកម��ព�ក់ទងនឹងចំណ�ចដចូ�ងេ��ម៖ 

ល.រ ខ�ឹមសរ េគាលនេយាបាយ សកម�ភាព 

១ សុខមាលភាពរបស់អតថិិជន យកចិត�ទិកដក ់និងបំេពញ
ត្រម�វករអតថិិជន 

ផ�ល់េសវកម�ជូនអតិថជិនេអ
យបានទន់េពលេវល 

២ ករេ្រជីសេរសីអ�កផ�តផ់�ង់/អ�កេម៉ករ អនុវត�នតីិវធិីលទ�កម� េដញៃថ� នងិពិេ្រគាះៃថ� 

៣ ករ្រគប់្រគង និងករករពរនេិយាជិត តំណាងនិេយាជិត េបាះេឆា� តេរសីតំណាង
និេយាជិត 

៤ ករគាពំរបរសិ� ន េដីម្ប្ីរគប់្រគងបរសិ� នក�ុង
កំពង់ែផ 

ែផនករ្រគប់្រគងសុខភាព 
សុវត�ភាព និងបរសិ� នកពំង់ែផ 

៥ អន�រកម�ជាមួយសហគមន ៍ េដីម្បជីួយអភិវឌ្ឍនស៍ហគមន ៍ ផ�ល់វភិាគទនដល់សហគមន៍
តមភាពជាក់ែស�ង 

៦ ករករពរសិទ�របស់មា� ស់បណុំល ធានានូវករទូទត់សច់្របាក់
ប្រម�ងស្រមាប់បណុំលេទតម
កលវសន�នីមួយៗ 

ទូទត់បណុំលេអយបាន 
ទន់េពលេវល 

៧ កម�វធិី្របឆាងំអេំពពុីករលយួ បេង�ីត្របពន័�្រត�តពិនិត្យ 
ៃផ�ក�ុងេអយបានរងឹមា ំ

បាន្រត�តពិនិត្យេដយ 
សវនករៃផ�ក�ុង 

៨ េផ្សងៗ   
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ខ. ពិពណ៌�អពំីទនំួលខសុ�ត�វសង�មរបស់កពំង់ែផស�យ័ត�កុង�ពះសហីន ុ

ល.រ អ�កទទលួ្របេយាជន ៍ ទំហៃំនករបរចិ� គ េគាលបណំងៃនករបរចិ� គ 

១ រដ�បាល្រស�ក្រសសីន�រ 
េខត�កំពង់ចម 

១៧៥.៣៩២.០០០,០០ 
េរៀល 

សងសង់អគារសកិ្សោថ�ីចនំួន ០១ ខ�ង េស�ី
នឹង ០៥ បន�ប ់មានទំហ ំ៧,២*៥០ ែម៉្រត 
េនសលបឋមសកិ្សោតកុច ស�ិតេនឃុំ
ែ្រពករេំដង ្រស�ក្រសសីន�រ េខត�កពំងច់ម។ 

២ វទិ្យោល័យ ហុ៊ន ែសន 
មិត�ភាព ្រក�ង្រពះសីហនុ 
េខត�្រពសហីនុ 

១៩៤.៩២៨.០០០,០០ 
េរៀល 

សងសង់បណា� ល័យ សលបឋមសិក្សោ 
វទិ្យោល័យ ហុ៊ន ែសន មិត�ភាព ្រក�ង្រពះ
សីហនុ េខត�្រពះសីហនុ។ 
ទូទត់េលកីទ១ី (េស�ីនងឹ ៣០% ៃនតៃម�
សំណង់សរុប)។ 

៣ វទិ្យោល័យ ហុ៊ន ែសន 
មិត�ភាព ្រក�ង្រពះសីហនុ 
េខត�្រពសហីនុ 

១៩៥.៦០០.០០០,០០ 
េរៀល 

សងសង់បណា� ល័យ សលបឋមសិក្សោ 
វទិ្យោល័យ ហុ៊ន ែសន មិត�ភាព ្រក�ង្រពះ
សីហនុ េខត�្រពះសីហនុ។ 
ទូទត់េលកីទី២ (េស�នីឹង ៣០% ៃនតៃម�
សំណង់សរុប)។ 

៤ វទិ្យោល័យ ហុ៊ន ែសន 
មិត�ភាព ្រក�ង្រពះសីហនុ 
េខត�្រពសហីនុ 

១៩៧.៦៦៤.០០០,០០ 
េរៀល 

សងសង់បណា� ល័យ សលបឋមសិក្សោ 
វទិ្យោល័យ ហុ៊ន ែសន មិត�ភាព ្រក�ង្រពះ
សីហនុ េខត�្រពះសីហនុ។ 
ទូទត់េលកីទី៣ (េស�នីឹង ៣០% ៃនតៃម�
សំណង់សរុប)។ 

៥ ប�� ករដ� នមូលដ� ន 
សមុ្រទ េខត�្រពះសីហនុ 

១៤៤.១៣០.០០០,០០ 
េរៀល 

សងសង់អគារជ្រមក និងបំពក់សមា� រៈ    
បរកិ�  េនប�� ករដ� នមូលដ� នសមុ្រទ 
េខត�្រពះសីហនុ។  

៦ ប�� ករដ� នកងពលតូច 
ករពរ េកះ-េឆ�រ េលខ
៣១ េខត�្រពះសហីនុ 

២១៦.១៩៥.០០០,០០ 
េរៀល 

សងសង់អគារជ្រមក និងបំពក់សមា� រៈ    
បរកិ�  ប�� ករដ� នកងពលតូច ករពរ 
េកះ-េឆ�រ េលខ៣១ េខត�្រពះសីហនុ។ 

៧ ប�� ករដ� នមូលដ� ន 
សមុ្រទ េខត�្រពះសីហនុ 

៩៤.២៥០.០០០,00 
េរៀល 

ឧបត�ម�ជូន នាយនាវ ី និងពលនាវៃីនប��
ករដ� នមូលដ� នសមុ្រទ ចនំួន ១.៨៨៥
នាក់ ក�ុងឱកសបុណ្យកនប់ិណ�  នងិភ�ុ ំ
បិណ�  ឆា� ២ំ០២២។ 

៨ ប�� ករដ� នកងពលតូច 
ករពរ េកះ-េឆ�រ េលខ
៣១ េខត�្រពះសហីនុ 

៩៨.៥៥០.០០០,០០ 
េរៀល 

ឧបត�ម�ជូន នាយនាវ ី និងពលនាវៃីនប��
ករដ� នកងពលតូចករពរេកះ-េឆ�រ េលខ 
៣១ ចំននួ ១.៩៧១នាក ់ក�ុងឱកសបុណ្យ
កន់បណិ�  នងិភ�ុ ំបណិ�  ឆា� ២ំ០២២។ 
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៩ រដ�បាល្រស�ក្រសសីន�រ 
េខត�កំពង់ចម 

៤១.២០០.០០០,០០ 
េរៀល 

ជួសជុលផ�ូវល ំ ០១ ែខ្ស ស�តិេនភូមសិ្យោ
អំពិល ឃុបំារយណ៍ ្រស�ក្រសីសន�រ េខត�
កំពង់ចម។ 

១០ រដ�បាល្រស�ក្រសសីន�រ 
េខត�កំពង់ចម 

២៦៦.៩៧៦.០០០,០០ 
េរៀល 

ជួសជុលផ�ូវ ០១ ែខ្ស ចក់េបតុងអេម 
្របែវង ១.២០០ ែម៉្រត ទទងឹ ០៦ ែម៉្រត េស�ី
នឹង ៧.២០០ ែម៉្រត្រកឡា ស�តិេនភូមិ្រចស ់
ឃុែំ្រពកេពធិ៍ ្រស�ក្រសីសន�រ េខត�កពំង ់  
ចម។ 

១១ ្រក�ម្របឹក្សោស� រអភិវឌ្ឍន ៍
វសិ័យកសកិម� និង
ជនបទ េខត�្រពះសីហនុ 

៤៧៨.១៥២.០០០,០០ 
េរៀល 

ជួសជុលផ�ូវ ០១ ែខ្ស ទទឹង ១២ ែម៉្រត 
្របែវង ៦.០០០ ែម៉្រត ចបព់ី្រចកចូល ផ�ូវ
ជាតិេលខ៤ ភូមិអូរ្រតជាកច់ិត� ឃុអូំរឧកញ៉ា
េហង េទកន់្រស�កស�ងឹហវ េខត�្រពះ 
សីហនុ។ 

១២ ្រក�ម្របឹក្សោស� រអភិវឌ្ឍន ៍
វសិ័យកសកិម� និង
ជនបទ េខត�កពំង់ចម 

១.៥៥៧.៧៦៨.០០០,០០ 
េរៀល 

សងសង់អគារសល្របជុំ បំពក់សមា� រៈ   
បរកិ�  និងឧបករណ៍េផ្សងៗ ស�ិតេនភូម ិ 
តេណង សង� ត់េដមីមាន ្រក�ងកំពង់ចម 
េខត�កំពង់ចម។ 

១៣ ស.ស.យ.ក 
េខត�កំពង់ចម 

៦២.១៤៥.០០០,០០ 
េរៀល 

កសងសួនច្បោរ និងទធីា� ៃនអគារពហុ
បំណង ស្រមាប់បេ្រមីវសិយ័វទិ្យោស�ស�     
បេច�កវទិ្យោ និងនវនុវត�ន៍ ស�ិតេនភូមិត
េណង សង� ត់សបំួរមាស ្រក�ងកំពង់ចម 
េខត�កំពង់ចម។ 

 

ែផ�កទី៦.  �រប���ញព័ត៌�ន និងត����ព 

ក. �រប���ញអំពពី័ត៌�នក��ងរ�យ�រណ៍�ប�ំ���ំដូច�ងេ��ម៖ 

ល.រ ព័ត៌មាន មាន/គា� នបង� ញ មូលេហតុ 

១ ចក�ុវសិ័យ/ េបសកកម�/ េគាលេដអជីវកម� មានបង� ញ  

២ សូចនាករហរិ��វត�ុ មានបង� ញ  

៣ សូចនាករមិនែមនហរិ��វត�ុ មានបង� ញ  

៤ កត� ហនិភយ័សំខន់ៗ គា� នបង� ញ 
ក�ុងឆា� ២ំ០២២ េនះ កសស មិនបាន

វភិាគេលីកត� ហនិភ័យសំខន់ៗេទ 
៥ េគាលនេយាបាយភាគលភ មានបង� ញ  

៦ ជីវ្របវត�របសអ់ភិបាល មានបង� ញ  

៧ ករបណ�ុ ះបណា� លស្រមាបអ់ភិបាល មានបង� ញ  

៨ ចំនួនកចិ�្របជុំ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល មានបង� ញ  
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៩ វត�មានរបស់អភិបាលក�ុងកិច�្របជុំ្រក�ម្របកឹ្សោ
ភិបាល 

មានបង� ញ  

១០ លភករ ឬ្របាក់បណំាចស់្រមាប់អភិបាល 
និងបុគ�លិកជាន់ខ�ស ់

មានបង� ញ  

 ក�ុងរបាយករណ៍្របចឆំា� ២ំ០២២ េនះ កសស មនិបានបង� ញនូវសូចនាករមិនែមនហរិ��វត�ុ ប៉ុែន�បាន
បង� ញតរងស�ិតិលម�ិត និង្រកហ�ចិអំពី្របតិបត�ិកររបស់ខ�ួន ។ 

ខ. ពិពណ៌�អពំីយន��រៃន�រប���ញពត័៌�ន េ�យេរៀប�បព់ីមេធ���យ នតីិវធិី 

និងបគុ�លកិទទួលបន��ក  ផ�លព់័ត៌�ន 

 យន�ករៃនករផ�ល់ពត័៌មាន របស់ កសស អំពីរបាយករណ៍្របច្ំរតីមាស ឬ្របចឆំា�  ំ បុគ�លិកទទលួបន�ុក
ផ�ល់ព័តម៌ាន បានេរៀបចំរបាយករណ៍ (ទ្រមងP់DF) េផ�ជូីននិយត័ករមូលប្រតកម�ុជា តមរយៈសរេអឡចិ្រត�នចិ 
(Email) េដីម្ប្ីរត�តពិនិត្យ នងិអនុ�� តឱ្យផ្សព�ផ្សោយជាសធារណៈ។ បនា� ប់ពី កសស ទទួលបានករេឆ�យីតប 
ពី ន.ម.ក េដយអនុ�� តឱ្យផ្សព�ផ្សោយរបាយករណ៍េទសធារណជន ផ្សោរមូលប្រតកម�ុជានងឹបង� ញរបាយ
ករណ៍្របច្ំរតីមាស ឬ្របចឆំា�  ំជាសធារណៈេនេលីេគហទំពរ័របស់ ផ.ម.ក។ បុគ�លកិទទួលបន�ុកផ�លព់័ត៌មាន 
ប��ូ នរបាយករណ៍េទនាយកដ� នពត័៌មានវទិ្យោ េដមី្បេីធ�កីរផ្សព�ផ្សោយជាសធារណៈ េលីេគហទពំរ័របស់ កសស 
ជូនវនិិេយាគនិ និងសធារណជនឱ្យបាន្រជាប។ 

 អ�កទទលួបន�ុកផ�ល់ព័តម៌ាន េលក សម សុភាព នាយករង ៃននាយកដ� នគណេនយ្យ នងិហរិ��វត�ុ មាន
ឋនៈេស�ី្របធាននាយកដ� ន និងសហករ។ី 

គ. ទំ�កទ់ំនង�មយួវនិេិ�គិន 

១. បង� ញពីយន�ករ និងនតីិវធិីៃនករទំនាក់ទនំងជាមយួវនិិេយាគិន៖ 

- ទំនាក់ទនំងតមរយៈេគហទពំរ័របស់កពំង់ែផស�យត័្រក�ង្រពះសហីនុ :  pas.gov.kh  

- ទំនាក់ទនំងតមរយៈ Facebook page :  កំពង់ែផស�យត័្រក�ង្រពះសីហនុ Sihanoukville 
Autonomous Port – PAS 

- ទំនាក់ទនំងតមរយៈ PAS Mobile app (ែដលមានេនក�ុង Apple store ឬ Play store) 

- ទំនាក់ទនំងតមរយៈេលខទូរស័ព�ៃដ វនិិេយាគិន :  ០៧៨ ៨៩៦ ៧៨៩ 

- ករអេ�� ីញេអយចូលរមួមហសន�ិបាតភាគហុ៊និក្របចឆំា�  ំរបស់ កសស។ 

២. ពិពណ៌នាេដយសេង�បអំពទីនំាក់ទំនងជាមួយនងឹវនិិេយាគនិក�ុងរយះេពល១ (មួយ) ឆា� ចុំងេ្រកយ  

- ក�ុងឆា� ២ំ០២២ េនះ មានករអេ�� ីញេអយចូលរមួមហសន�ិបាតភាគហុ៊និករបស់ កសស និងមានជា
សំណួរ-ចេម�យី ដល់វនិិេយាគនិណាែដលមានចម�លម់កកន់ កសស ។ 

- ទំនាក់ទនំងជាមយួវនិិេយាគនិក�ុងកម�វធិីតងំពពិណ៌័ “My First Stock 2022” េនអុីអនមល ភ�ំេពញ 
(AEON Mall Phnom Penh)  

- ទំនាក់ទនំងជាមយួវនិិេយាគនិក�ុងកម�វធិីតងំពពិណ៌័ ”បុណ្យសមុ្រទ េលីកទ៩ី ជុំទី៣” ឆា� ២ំ០២២ េន
ពយតម៉ូង េខត�្រពះសហីនុ។ 


